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FAKÜLTE HAKKINDA

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Tarihçe
• İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi;

• 14.07.2010 tarihinde kabul edilen ve 22.07.2010 tarihinde Resmi Gazete’de yayınlanan
“Yüksek Öğretim Kurumları Teşkilatı Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde
Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun” hükmünce kurulmuştur.

• İzmir’de bulunan tüm üniversiteler içinde kurulduğu tarih itibari ile ilk kurulan Sağlık Bilimleri
Fakültesi olma özelliğini taşımaktadır.

• 01.03.2011 tarih ve 009504 sayılı Yüksek Öğretim Kurulu (YÖK) kararı ile Hemşirelik,

• 03.06.2011 tarih ve 023335 sayılı YÖK kararı ile Fizyoterapi ve Rehabilitasyon, Beslenme ve
Diyetetik, Sosyal Hizmet Bölümleri açılmıştır.



BÖLÜMLER

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Hemşirelik Bölümü (2011-)

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü (2016-)

Beslenme ve Diyetetik Bölümü (2015-)

Sosyal Hizmet Bölümü (2019-)

Çocuk Gelişimi Bölümü (2019-2022)



FAKÜLTE HAKKINDA

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Misyon ve Vizyon
• Misyonumuz

Birey ve toplum sağlığının korunması, geliştirilmesi, hastalığın tedavi
edilmesi ve rehabilitasyonunda aktif bir şekilde sorumluluk alan, hasta hakları
ve mesleki değerlere saygılı, yaşam boyu öğrenmeyi ilke edinen, yenilikçi ve
üretken bireyler yetiştirmektir.

• Vizyonumuz

Mezunlarının aldığı eğitim kalitesiyle ulusal ve uluslararası alanda tercih
edilen, toplumla bütünleşik lider bir kurum olmaktır.



FAKÜLTE HAKKINDA

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Stratejik Amaçlar (6 Amaç ve 26 Hedef)

1. Lisans ve lisansüstü eğitim- öğretim kalitesini geliştirmek

2. Bilime katkı sağlayacak kanıta dayalı bilgi ve teknoloji üretmek ve 
uygulamaya aktarmak

3. Yapılan bilimsel araştırmaların kalitesini geliştirmek

4. Kurum kimliği ve kültürünü geliştirmek

5. İç ve Dış paydaşların gelişimini tamamlamak

6. Fakültenin ulusal ve uluslararası tanınırlığını arttırmak



FAKÜLTE HAKKINDA

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

YÖNETİM



FAKÜLTE HAKKINDA

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

 Fakülte Sekreteri

 Şef

 Dekanlık Özel Kalem

 Maaş- Özlük-Ek Ders

 Yazı İşleri-Bölüm Sekreteri

 Taşınır, Kayıt-Satın alma, Öğrenci

SGK

 Öğrenci işleri

İDARİ KADRO (9 KİŞİ)



ÖĞRETİM ELEMANI DAĞILIMI

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Bölüm Adı Prof. Doç.
Dr. Öğr. 

Üyesi

Öğr.

Gör.

Kurum İçi  

Arş. Gör.  

Kurum Dışı 

Arş Gör.

TOPLAM

(Kurum 

İçi/Toplam)

Hemşirelik Bölümü 7 8 13 2 12
1 (1416)

42/43

Beslenme ve Diyetetik 

Bölümü 
1 2 2 - 5 1 (1416)

10/11

Fizyoterapi ve 

Rehabilitasyon Bölümü 
1 5 6 -

8

1 (13/b-4)
3 (ÖYP) 21/24

Sosyal Hizmet Bölümü - 3 0 1 3 1 (1416) 7/8

Çocuk Gelişimi Bölümü 1 - 0 - 0 - 1

TOPLAM 10 18 21 3 29 6 81/87

Aktif Öğretim Elemanı: 49 Öğretim Üyesi, 3 Öğretim Görevlisi, 29 Araştırma Görevlisi=81



HEDEFLERİMİZ

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ



ÖĞRENCİLER

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Lisans

SAĞLIK BİLİMLERİ

4473



ÖĞRENCİLER

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Sağlık ile ilgili alanlardaki öğrencilerin %40,42 

Fakültemizde

Uluslararası Öğrenci Sayısı: 81 kişi 

Fakültedeki öğrenciler arasındaki oran:%4,48

Tüm uluslararası öğrenciler arasında oran: %8,98

https://ubs.ikc.edu.tr/BIP/BusinessIntelligence/Students/StudentsByNationality



AKTİF ÖĞRENCİLER

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Bölüm Adı 1. Sınıf 2. Sınıf 3. Sınıf 4. Sınıf TOPLAM

Hemşirelik Bölümü 

(2011)
178 164 165 245

752

(24 uluslararası)

Beslenme ve Diyetetik Bölümü 

(2015)
83 81 84 103

351

(17 uluslararası)

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

Bölümü 

(2016)

92 92 80 98

362

(34 uluslararası)

Sosyal Hizmet Bölümü

(2016) 
62 64 67 55

248                     

(8 Uluslararası)

TOPLAM 415 401 396 501
1713

(83 uluslararası)



ÖĞRETİM ELEMANI / ÖĞRENCİLER

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Akademik Program
Öğretim Elemanı / 

Öğrenci Sayısı

Hemşirelik Bölümü 18

Beslenme ve Diyetetik Bölümü 32

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü 18

Sosyal Hizmet Bölümü 35



MEZUN ÖĞRENCİLER

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Akademik Program Toplam Mezun Sayısı

Hemşirelik Bölümü 1426

Beslenme ve Diyetetik Bölümü 311

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümü 
266

Sosyal Hizmet Bölümü -

TOPLAM 2003



LİSANSÜSTÜ PROGRAMLAR

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

ANABİLİM DALI PROGRAM ÖĞRENCİ SAYISI MEZUN

HEMŞİRELİK ANABİLİM DALI TEZLİ/TEZSİZ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI 90 240

HEMŞİRELİK ANABİLİM DALI DOKTORA PROGRAMI

FİZYOTERAPİ VE REHABİLİTASYON AB TEZLİ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI 46 40

FİZYOTERAPİ VE REHABİLİTASYON AB DOKTORA PROGRAMI 20

(3 adet 100/2000 Burslusu)

YAŞLI SAĞLIĞI ANABİLİM DALI TEZLİ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI 5 1

BESLENME VE DİYETETİK ANABİLİM DALI TEZLİ /TEZSİZ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI 27 14

SOSYAL HİZMET TEZLİ YÜKSEK LİSANS PROGRAMI 1 -

TOPLAM

189 295



SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

 Kısa vade hedefler (1-2 yıl): 

 2 yıllık akreditasyonun 5 yıllık akreditasyona tamamlanması

 Hemşirelik Bölümü araştırma görevlisi sayısının artması 

 Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği ABD ve Hemşirelikte Yönetim ABD yüksek lisans programlarının açılması 

 Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği doktora programının açılması 

 Proje başvurusunun artması, proje kaynaklarından daha fazla yararlanma

 İletişim Laboratuvarı kurulması

➢ Orta vade hedefler (3-5 yıl): 

 Akreditasyon başarısının sürdürülmesi

 Stratejik hedeflerle uyumlu bir akademik kadroya ve fiziksel alt yapıya sahip olunması 

 Hemşirelikte Öğretim ABD Yüksek lisans programının açılması 

 Hemşirelik Bölümü anabilim dallarının her birinde doktora programlarının başlatılması 

 Araştırma ve proje faaliyetlerinin artırılması

 Uzun vade hedefler (5 yıl sonrası):

 Hemşirelik anabilim dallarının lisans, yüksek lisans ve doktora programlarının nitelikli eğitiminin sürdürülmesi için 

yeterli kadro ve alt yapıya sahip olunması 

 Akredite bir program olarak kalite süreçleri kapsamında eğitim, araştırma ve topluma hizmet faaliyetlerine yönelik 

iyileştirmelerin sürdürülmesi 

HEDEFLERİMİZ

HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ



SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Kısa vade hedefler (1-2 yıl):

 Besin kimyası laboratuvarının kurulması

 Mezuniyet sonrası eğitim kurslarının düzenlenmesi

 Akreditasyon sürecinin başlatılması

 Sosyal sorumluluk projelerinin sayısının artırılması

 TÜBİTAK 2209-A öğrenci projelerinin sayısının artırılması

Orta vade hedefler (3-5 yıl):

 Diyet Danışma Merkezinin kurulması

 Avrupa Birliği projelerinde paydaş olarak yer alınan proje sayısının artırılması

 TÜBİTAK destekli ulusal ve uluslararası projelere katılımın sağlanması

Uzun vade hedefler (5 yıl sonrası)

 Anabilim dallarının her birinde lisansüstü programlarının başlatılması

 Anabilim dallarının lisans, yüksek lisans ve doktora programlarının nitelikli eğitiminin sürdürülmesi için yeterli

kadro ve alt yapıya sahip olması

 Diyet Danışma Merkezinin yapılandırılıp hasta hizmeti vermeye başlaması

BESLENME VE DİYETETİK BÖLÜMÜ

HEDEFLERİMİZ



Kısa vade hedefler (1-2 yıl):

 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Uygulama ve Araştırma Merkezinin

faal hale getirilmesi ve iş birliklerinin

oluşturulması

 Dış kaynaklı proje sayısının arttırılması

(Erasmus+, COST)

 Anabilim Dallarının kurulması

 Akreditasyon başvurusunun yapılması

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

Orta vade hedefler (3-5 yıl):

 Akreditasyon belgesinin alınması

ve sürecinin başarıyla devam

ettirilmesi

 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon

Uygulama ve Araştırma

Merkezinin hasta hizmeti

vermeye başlaması

 Anabilim dallarının her birinde

lisansüstü programlarının

başlatılması

Uzun vade hedefler

(5 yıl sonrası):

 Anabilim dallarının lisans,

tezli ve tezsiz yüksek lisans ve

doktora programlarının

nitelikli eğitiminin

sürdürülmesi için yeterli kadro

ve alt yapıya sahip olması

FİZYOTERAPİ VE REHABİLİTASYON BÖLÜMÜ

HEDEFLERİMİZ



SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

 Kısa vade hedefler (1-2 yıl):

 TUBİTAK destekli öğrenci katılımlı projelerin devam ettirilmesi

 Sosyal sorumluluk projelerinin sayısının artırılması

 Erasmus öğretim elemanı hareketliliğinin artırılması

 Dış paydaşlar ile ortak araştırma ve projelerin yürütülmesi

 Bilimsel araştırma ve proje sayılarının öğretim elemanları bazında artırılması

 Sosyal Hizmet Uygulama laboratuvarının kurulması

 Orta vade hedefler (3-5 yıl):

 Sosyal Hizmet doktora programının açılması

 Avrupa Birliği projelerinde paydaş olarak yer alınması

 TUBİTAK projelerinde yürütücü olarak yer alınması

 Uzun vade hedefler (5 yıl sonrası)

 Uluslararası sosyal hizmet kongresi gerçekleştirilmesi

 Sosyal Hizmet Anabilim dallarına ayrılması

SOSYAL HİZMET BÖLÜMÜ

HEDEFLERİMİZ



BAŞARILARIMIZ

KONULAR 

• Kurumsal-İletişimsel

• Akreditasyon Süreçleri

• Yeni Açılan Programlar

• Projeler

• Uluslararası İşbirlikleri

• Erasmus

• Etkinlikler



BAŞARILARIMIZ

KURUMSAL-İLETİŞİMSEL



BAŞARILARIMIZ

Hemşirelik Bölümümüz Lisans Eğitim Programı, 

HEPDAK tarafından 07 Nisan 2023- 30 Eylül 2025 tarihleri arasında geçerli olmak üzere akredite edilmiştir.

AKREDİTASYON



BAŞARILARIMIZ

AKREDİTASYON

YÖKAK Kurumsal Akreditasyon



BAŞARILARIMIZ

YENİ AÇILAN PROGRAMLAR

• Doğum ve Kadın Hastalıkları Hemşireliği Tezli Yüksek lisans programı

• Beslenme ve Diyetetik Doktora programı (Ege Bölgesi’nde ilk ve tek)

• Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Tezsiz Yüksek lisans programı

• Sosyal Hizmet Tezli/Tezsiz Yüksek Lisans programı (İzmir’de ilk ve tek)



BAŞARILARIMIZ

TUBİTAK-BİDED 2237-A PROJESİ 

PROJELER



BAŞARILARIMIZ

PROJELER

TÜBİTAK 1001 PROJESİ 

Proje Yürütücüsü: 
Prof. Dr. Elif ÜNSAL AVDAL

Proje Başlığı: 
Android I’m Diyabet: Yapay Zeka Tabanlı Kan Şekeri 
Tahmini Model Eğitim ve Sağlık Takip Uygulaması



PROJELER

BAŞARILARIMIZ



PROJELER

COST PROJESİ 

BAŞARILARIMIZ



PROJELER

COST PROJESİ 

BAŞARILARIMIZ



PROJELER

• HORIZON Europe 2023 yılı ERA4Health Health

Equity: 1,5 milyon Euro’luk FOODPATH adlı

projenin Türkiye yürütücülüğü Beslenme ve

Diyetetik Bölümü öğretim üyesi Prof. Dr. Gülşah

KANER TOHTAK tarafından yapılmaktadır.

• Çalışma ekibinde Beslenme ve Diyetetik

Bölümünden Dr. Öğr. Üyesi Tuba YALÇIN, Dr.

Öğr. Üyesi Gamze YURTDAŞ DEPBOYLU yer

almaktadır.

BAŞARILARIMIZ



BAŞARILARIMIZ

UZAKTAN İZLENEBİLİR VE EV KOŞULLARINDA TEDAVİ 

EDİLEBİLEN TRANSKUTANSÖZ POSTERİOR TİBİAL 

NÖROMODÜLASYON SİSTEMİ GELİŞTİRİLMESİ

Ahmet Özgür Yeniel
Serdal Temel
Gökay Özçelik

Sevtap Günay Uçurum
Fuat Kızılay

PROJELER

TOPLAM PROJE DESTEĞİ: ₺3.774.948,00



Projeler – Tübitak 2209

BAŞARILARIMIZ

TÜBİTAK 2209-A Kapsamında Kabul Edilen 

Projeler

Dönem Proje Sayısı

2023 - 1 21

2023 - 2 23



BAŞARILARIMIZ

Beslenme ve Diyetetik Bölümü

öğretim üyesi Doç. Dr. Dilek ONGAN

tarafından TÜBİTAK Bilim Söyleşileri

kapsamında İzmir Bornova Mevlana

Ortaokulu 7.Sınıf öğrencileri ile 'Her

Yaşta Sağlıklı ve Sürdürülebilir

Beslenme' konulu söyleşi

gerçekleştirilmiştir.

TÜBİTAK Bilim Söyleşileri 



BAŞARILARIMIZ

Avrupa Diyetetik Dernekleri Federasyonu

(EFAD) çalışma gruplarına (Yaşlı Sağlığı

ve Diyabet) Beslenme ve Diyetetik

Bölümü öğretim üyeleri seçilmiştir.

ULUSLARARASI TANINIRLIK-İŞBİRLİĞİ



BAŞARILARIMIZ

ULUSLARARASI TANINIRLIK-İŞBİRLİĞİ

Prof. Dr. Derya ÖZER KAYA,

Uluslararası Spor Fizyoterapistleri

Federasyonu (IFSP) yönetim

kuruluna seçildi.



ERASMUS

BAŞARILARIMIZ

Öğretim Elemanı Hareketliliği

Hareketlilik Adı
Hareketlilik 

Sayısı
Ülke

Ders Verme 

Hareketliliği
4

İspanya

Belçika

Romanya

italya

Ders Alma 

Hareketliliği
3

Belçika

Polonya

2023-2024 Yılı Erasmus Kapsamında Yurtdışına Giden Öğrenci Bilgileri

Hareketlilik Türü

(Staj/Öğrenim) 

Giden Öğrenci 

Sayısı

Gittiği Ülke 

Adı
Gittiği Üniversite Adı Süresi

Staj 1 Almanya
Praxis für Physiotherapie 

Karola Schwarz-Dennier

31.07.2023

-

05.10.2023

Öğrenim 1 Makedonya
Gocadelçe university of 

city

12.2.23-

30.6.23

Öğrenim 1 Litvanya
Klaipeda state university of 

applied sciences

1.2.23-

16.6.23



ERASMUS

BAŞARILARIMIZ



ULUSLARARASI BURSLAR

BAŞARILARIMIZ

Uluslararası Programlardan Elde Edilen Burslar

Burs Adı Ülke

European Alliance of Associations for Rheumatology, EULAR

Bursu – Deniz BAYRAKTAR
İsveç

European Alliance of Associations for Rheumatology, EULAR

Bursu – Devrim Can SARAÇ
İsveç

European Committee for Treatment and Research in Multiple 

Sclerosis, ECTRIMS – Zuhal ABASIYANIK
Avusturya

The European Society for Movement Analysis in Adults and

Children, ESMAC Bursu - Orhan ÖZTÜRK 
Yunanistan



BAŞARILARIMIZ

ETKİNLİK-TOPLUMSAL KATKI



BAŞARILARIMIZ

Hemşirelik Öğrenci Çalıştayı: Öğrenci paydaş görüşleri alındı
Rehber Hemşire Eğitimi: Şehir Hastanesinde öğrencilerimizle çalışan hemşirelerin 
eğitici becerilerini geliştirmek üzere
Hemşirelik Öğrencilerinin Yönetim Yetkinliklerinin Geliştirilmesi Çalıştayı: Hastanelerin 
yönetici hemşireleri ile 4. sınıf öğrencilerimiz paylaşımda bulundu
Sınav Sorularının Madde Analizi: Ölçme değerlendirme çalışmaları 

TOPLUMSAL KATKI



BAŞARILARIMIZ

Kurum Kültürü: Prof.Dr.Yasin Bulduklu
Üretken Yapay Zekanın Eğitim Dünyasına Yansımaları: Doç.Dr.Aras Bozkurt
Sürekli İyileştirme PUKO Süreçleri: Prof.Dr.Sergül Duygulu-HEPDAK
21. Yüzyıl Becerileri ile Etkin Öğrenme: Doç.Dr.Funda İ.Tengiz ve Prof.Dr.Pınar Gençpınar

TOPLUMSAL KATKI



BAŞARILARIMIZ

TOPLUMSAL KATKI



BAŞARILARIMIZ



İZMİR KATİP ÇELEBİ ÜNİVERSİTESİ 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ DERGİSİ

BAŞARILARIMIZ



MEMNUNİYET BAŞARISI

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ



ARAMIZA YENİ KATILANLAR

Ad-Soyad Akademik Unvan

Barış SEVEN Arş. Gör. Dr. 

Betül KELEŞ GÖRDESLİ Öğr. Grv. Dr.

Arş. Gör. Aybike Betül 

MARAL

Arş. Grv. 

Devrim Özge YILMAZ Arş. Grv. 

AKADEMİK



ARAMIZA YENİ KATILANLAR

Ad-Soyad Görev

Alper Erdoğdu Bölüm Sekreteri

Nuriye Demir Öğrenci İşleri

İDARİ



ARAMIZDAN AYRILANLAR

Ad-Soyad Akademik Unvan

Nurullah BÜKER Arş. Gör.



BEKLENTİ ve TALEPLER

 Kadro tahsisleri- Öğretim üyesi ve Araştırma Görevlisi sayısının arttırılması

 İdari personel talebi

 Fiziksel çalışma ortamının iyileştirilmesi (Araştırma Görevlisi odaları)

 Besin kimyası ve analizleri laboratuvarı için alan tahsisi

 Sosyal Hizmet Uygulama Laboratuvarı için gerekli fiziksel koşulların geliştirilmesi

 İletişim Laboratuvarı kurulması

 Bilimsel etkinliklere katılımda öğretim elemanlarına maddi desteğin sağlanması

 Erasmus Personel Hareketliliği kontenjanlarının artırılması

 Laboratuvar-FTR Merkezi için iç tefrişatları ve malzeme/cihaz/ekipman temini



SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ

TEŞEKKÜRLER


