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SUNUS

Izmir Katip Celebi Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi olarak; tiim béliimlerimiz
ile sagligin korunmasi, gelistirilmesi, hastaligin tedavisi ve rehabilitasyonunda, biitiinciil bir
bakis agis1 ile en iist diizeyde bakim ve tedavinin uygulanmasinda 6nemli sorumluluklar
iistlenecek, ilkeli, yenilik¢i ve iiretken saglik profesyonelleri yetistirmek en o6ncelikli
hedefimizdir. Bu hedef dogrultusunda 2015 Yili “ Saglik Bilimleri Fakiiltesi Birim Faaliyet
Raporu”, Universitemizin fiziki gelisimi, Ogrenci ve personel analizi, gergeklestirilen
faaliyetler, biitce gerceklesmeleri ve projelere iliskin bilgileri igerecek sekilde, 5018 sayili
Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri

dogrultusunda hazirlanmistir.

Prof. Dr. Bumin Nuri DUNDAR
Saghk Bilimleri Fakiiltesi Dekan V.
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|- GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Birey ve toplum sagliginin korunmasi, gelistirilmesi, hastaligin tedavi edilmesi ve
rehabilitasyonunda aktif bir sekilde sorumluluk alan, hasta haklar1 ve mesleki degerlere
saygili, yasam boyu 6grenmeyi ilke edinen, yenilik¢i ve iiretken bireyler yetistirmektir.

Vizyon

Mezunlarinin aldigi egitim kalitesiyle ulusal ve uluslar arasi alanda tercih edilen,
toplumla biitiinlesik lider bir kurum olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

C. Idareye Iliskin Bilgiler

1. Fiziksel Yap1 (Birimlerce hazirlanacak, ayrica Yapr Isleri Teknik Daire Bagkanligi
tarafindan kurum geneli i¢in hazirlanacaktir.)

Ortak kullanilan alanlar ag¢iklama olarak belirtilecektir.

1.1- Acik Alan Dagilim

Tablo 1. Tasinmazlarin Dagilimi

Tablo 1. Tasinmazlarin Dagilin

(A¢ik Alan)

Miilkiyet Durumuna Gore

Tasinmaz Alam (m? Toplam
Yerleske Adi : (m°) (212) Aciklama
P . Maliye .
Universite Diger
Haz.
Balatgik Kampiis 64.000m2 64.000m2
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Toplam 64.000m2 64.000m2

1.2- Kapah Alan Dagilinm

Tablo 2. Izmir Katip Celebi Universitesi Kapali Alanlarinin Dagihm

Kapah Alan Miktar1 (m?)
Aciklama

Yerleske Ad1 Toplam (m?)
Universite Maliye Haz. Digerleri

Toplam

1.3- Kapal Alanlarin Kullanim Amacina Gore Dagilim

Yapu Isleri Teknik Daire Baskanligi tarafindan kurum geneli igin hazirlanacaktir.)

Tablo 3. Yillara Gore Fiziki Alan Dagilim

Fiziki Alanlar Toplam (m?)

Aragtirma alanlar1 (Lab. vb.) miktar1 (m?)

Egitim alanlar1 (Derslik vb.) miktar1 (m?)

Sosyal alanlarin (Kantin, Kafeterya, Yemekhane, Spor alan,
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yurt vb.) miktar1 (m?)

Idari alanlarin miktar1 (m?)

Toplam Alanlarin Miktar: (m?)

Yapu Isleri Teknik Daire Baskanligi tarafindan kurum geneli icin hazirlanacaktir.)

Tablo 4. Universitemiz Akademik Birimlerinin Yerleskelere Dagilim

BiRIMLER

BiRIM ADI

BULUNDUGU YER

Enstitiler

Fakiilteler

Yiiksekokullar

Meslek
Yiiksekokulla
r1

5/93



Diger

1.4- Egitim Alanlar1 ve Derslikler
Birimler kendilerine ait alanlar1 belirtecek olup, Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
tarafindan ayrica kurum geneli i¢in doldurulacaktir.)

Ortak kullanilan alanlar/derslikler varsa agiklama olarak belirtilecektir.

Tablo 5. Egitim Alanlar1 ve Derslikler

Egitim Alam Amfi  Sif B”Eijg?’ar Dl_igf: Toplam 5L

0-50 Kisilik 6

51-75 Kisilik 2 ortak
76-100 Kisilik ortak
101-150 Kisilik 2 ortak
151-250 Kisilik 7 ortak
251-Ugzeri Kisilik =~ 2 ortak
Toplam 9 4 6
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1.5-Sosyal Alanlar

Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig tarafindan
doldurulacaktir.)

Tablo 6. Yemekhaneler, Kantinler ve Kafeteryalar

Bulundugu
Boliimler SayisAdet PR g pagitesivKisi e
1

‘ Ogrenci Yemekhanesi
\ Personel Yemekhanesi

Kantin
Kafeterya

Toplam

Tablo 7. Misafirhaneler

Kapasitesi/Kisi
Boliimler Sayisi/Adet Kaparl];zA LY 5 ’
Kiz Erkek Toplam
Ogrenci Evi
Konuk Evi
Toplam
Tablo 8. Ogrenci Yurtlar
Kapasitesi/Kisi
Oda B;slna Yatak SayisvAdet Kapah 2Alan/ p $
ayist m Kiz Erkek Toplam
2 Kisilik
3-4 Kisilik
5 ve Uzeri
Toplam
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Tablo 9. Lojmanlar

o Sayisi/Adet
Kapasitesi Kapah alani/ m?

Dolu Bos

Toplam

Tablo 10. Spor Tesisleri

Bolumler Sayisi/Adet Alani/ m2 Aciklamalar

Kapal1 Spor Tesisleri

Acik Spor Tesisleri

Toplam

Birimler kendilerine ait salon varsa belirtecek olup, Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig
tarafindan ayrica kurum geneli i¢in doldurulacaktir.) Ortak salonlar varsa agiklama kismina
yazilacaktir.

Tablo 11. Toplanti-Konferans Salonlar:

Kapasitesi ];)a{)li)annutl Kgg}‘g;ins Toplam Aciklama
0-50 Kisilik 1 1

51-75 Kisilik

76-100 Kisilik

101-150 Kisilik

151-250 Kisilik

251- Uzeri Kisilik

Toplam il 1
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(Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanligi ve Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan

doldurulacaktir. Ayrica birimler kendilerine ait sosyal alan var ise bildireceklerdir)

Tablo 12. Diger Sosyal Alanlar
Alan Kapasite
(m?) (Kisi)

Adet

Sinema Salonu Sayisi

Ogrenci Kuliipleri Sayisi

Mezun Ogrenciler Dernegi
Sayisi

Anaokulu Sayis1

[kdgretim Okulu Sayist

1.6-Hizmet Alanlar1 (Birimlerce hazirlanacak, ayrica Yapi Isleri ve Teknik Daire
Bagkanlig1 tarafindan kurum geneli i¢in hazirlanacaktir)

Tablo 13. Personel Hizmet Alanlar:

Akadj;le;aHnizmet Sayisi/Adet Alany/ m? Kullanan Sayis1 (Kisi)
Calisma Odast 13 28
Toplam 13 28
Idari PZ::ﬁT::IHizmet Sayisi/Adet Alany/ m? Kullanan Says1 (Kisi)
Servis
Calisma Odast 5 7
Toplam 5 5

1.7-  Ambar/Depo-Arsiv-Atolye Alanlar1 (Birimlerce hazirlanacaktir)

Tablo 14. Ambar/Depo Alanlari
Birim Adi Adet 5
(m?)

Ambar/Depo Alanlari 1 17m2

1 17m2

Toplam
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1.8- Arsiv Alanlari

(Birimlerce hazirlanacaktir.)

Tablo 15. Arsiv Alanlari

Birim Ad1 Adet Alan
(m?)

Arsiv 1 22m2

Toplam 1 22m2

1.9- Atolyeler (Birimlerce hazirlanacak, ayrica Yapi Isleri ve Teknik Daire Baskanligi
tarafindan kurum geneli i¢in hazirlanacaktir)

Tablo 16. Atolyeler

Toplam

1.10- Laboratuvarlar (Birimlerce hazirlanacak, ayrica Yap: Isleri ve Teknik Daire
Bagkanlig1 tarafindan kurum geneli i¢in hazirlanacaktir)

flgili/Kullanan

Tablo 17. Laboratuvar Adi Bulundugu Akademik
Yerleske .
Birim
Balatgik Hemsirelik
Beceri Lab. A 120m?2 Bol.
Balatgik Hemsirelik
Beceri Lab. B 120m2 Bol.
Balatc¢ik Beslenme ve
Beslenme ilkeleri Lab. 210m2 Diyetetik Bol.
Balatc¢ik Beslenme ve
Beslenme Antropometri Lab. 165m2 Diyetetik Bol.
Balatgik Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon
Elektroterapive Terapatik Ajanlar Lab. 123,25m2 Bol.
Manuel Terapi Noropsikolojik Balatgik Fizyoterapi ve
Uygulamalar Olgme ve Degerlendirme Rehabilitasyon
Lab. 119,99m2 Bol.
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1.11- Saghk Hizmet Alanlar1 (Dis Hekimligi Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan doldurulacaktir.)

Tablo 18. Saghk Hizmet Alanlari

BiRIM Say1 (Adet) A(‘I'sg

Klinik

Laboratuar
Radyoloji Alani
Sterilizasyon Alani
Mutfak

Depo

1.12- Tamamlanan Projeler ve Binalar
(Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1 tarafindan kurum geneli igin hazirlanacaktir)

1.13- insaat1 Devam Eden Isler

(Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 tarafindan kurum geneli i¢in hazirlanacaktir)

1.14- ihale Asamasinda Olan Projeler ve Binalar

(Yapr Isleri ve Teknik Daire Baskanlig1 tarafindan kurum geneli i¢in hazirlanacaktir)

1.15- Dayamkh Tasimirlar (Birimlerce hazirlanacaktir.) Birimler 2015 yili Taginir
Yonetim Donemi Hesabindaki kayitlar (Harcama Birimi Taginir Yonetim Donemi Hesabi)
dogrultusunda dolduracaktir.

Tasinir Mal Listesinde sadece dayanikl tasinirlara yer verilecektiv. Dayanikl tagimirlara kod

listesinde iki diizeyli olarak yer verilmistir. Birimler giincel tasimir kod listesine gore tasimir
listesini diizenlenleyeceklerdir.)
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I1. Diizey Kodu

Tablo 19. Dayamkh Tasimirlar

Tesis, Makine ve Cihazlar

253

02

Makineler ve Aletler Grubu

253

02

01

Tarim ve Ormancilik Makineleri ve Aletleri

253

02

02

Insaat Makineleri ve Aletleri

253

02

03

Atolye Makineleri ve Aletleri

253

02

04

Is Makineleri ve Aletleri

253

02

05

Gtig¢ Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri

253

02

06

Posta Makineleri

253

02

07

Paketleme Makineleri

253

02

08

Etiketleme ve Numaralandirma Makineleri

253

02

09

Ayirma, Smiflandirma Makineleri

253

02

10

Matbaacilikta Kullanilan Makine ve Aletler

253

03

Cihazlar ve Aletler Grubu

253

03

01

Yikama, Temizleme ve Utiileme Cihaz ve Araglari

Adet

253

03

02

Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri

253

03

03

Kurtarma Amagli Cihaz ve Aletler

253

03

04

Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri

Adet

253

03

05

Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler

Adet

101

253

03

06

Aragtirma ve Uretim Amach Cihazlar1 ve Aletleri

Adet

253

03

07

Miizik Aletleri ve Aksesuarlar:

253

03

08

Spor Amagli Kullanilan Cihaz ve Aletler

254

Tasitlar Grubu

254

01

Karayolu Tasitlart Grubu

254

01

01

Otomobiller

254

01

01

Makam Araglari

254

01

01

Hizmet Araglari

254

01

02

Yolcu Tasima Araglari

254

01

02

Otobiisler

254

01

02

Minibusler

254

01

02

Midibiisler

254

01

02

Minivanlar veya Vanlar

254

01

02

Diger Yolcu Tasima Araclart

254

01

03

Yiik Tasima Araglari

254

01

03

Tirlar

254

01

03

Kamyonlar

254

01

03

Kamyonetler

254

01

03

Kargo Kamyonlar1

254

01

03

Pick-uplar
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254 | 01| 03| Diger Yiik Tasima Araglar1

255 Demirbaslar Grubu

255| 01 Doseme ve Mefrusat Grubu

255| 01| 01| Doseme Demirbaslari

255| 01| 02 | Temsil ve Toren Demirbaslari Adet 12
255| 01| 03| Koruyucu Giysi ve Malzemeler

255| 01| 04| Seyahat, Muhafaza ve Tasima Amagl Demirbag Niteligindeki Taginirlar

255| 01| 05 |Hastanede Kullanilan Demirbas Niteligindeki Taginirlar Adet 58
255 | 02 Biiro Makineleri Grubu

255| 02| 01| Bilgisayarlar ve Sunucular Adet 68
255| 02| 02| Bilgisayar Cevre Birimleri Adet 22
255| 02| 03| Teksir ve Cogaltma Makineleri Adet 1
255| 02| 04| Haberlesme Cihazlar1 Adet 39
255| 02| 05| Ses, Gorintii ve Sunum Cihazlar1 Adet 1
255| 02| 06 | Aydinlatma Cihazlar

255| 02| 99 | Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu Adet 2
255| 03 Mobilyalar Grubu

255| 03| 01 |Biiro Mobilyalar1 Adet 434
255| 03| 02| Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amagli Mobilyalar Adet 4
255| 03| 03| Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 16
255| 03| 04 | Bebek ve Cocuk Mobilyast ve Aksesuarlari

255| 03| 05| Seminer ve Sunum Amagh Uriinler

255 | 04 Beslenme/Gida ve Mutfak Demirbaglart Grubu

255| 04| 01| Yemek Hazirlama Ekipmanlari

255| 06 Tarihi veya Sanat Degeri Olan Demirbaslar Grubu

255| 06| 03 | Geleneksel Tiirk Siislemeleri

255| 06| 04 | Giizel Sanat Eserleri

255| 06| 08 | Miihiir ve Miihiir Baskilar1

255 | 07 Kiitiiphane Demirbaslart Grubu

255| 07| 01 |Kiitiiphane Mobilyalar1

255| 07| 02| Basil Yayinlar

255| 07| 03| Gérsel ve Isitsel Kaynaklar

255| 07| 04 |Bilgi Saklama Uniteleri

255 | 08 Egitim Demirbaglari Grubu

255| 08| 01 |Egitim Mobilyalar1 ve Donanimlar1 Adet 16
255| 08| 02| Ogrenmeyi Kolaylastirict Ekipmanlar Adet 4
255| 08| 03| Derslik Siislemeleri

255| 08| 04 | Okul Bahgesi ve Oyun Demirbaslari

255 | 09 Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar Grubu

255| 09| 01|Doga Sporlarinda Kullanilan Demirbaslar

255| 09| 02 |Salon Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar

255| 09| 03| Saha Sporlarinda Kullanilan Demirbaglar

255 | 09| 99 | Diger Spor Amagli Kullanilan Demirbaslar

255| 10 Giuvenlik, Kontrol ve Tedbir Amacli Demirbaslar Grubu
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255| 10| 01 | Giivenlik ve Korunma Amagli Araglar

255| 10| 02| Kontrol ve Giivenlik Sistemleri

255| 10| 03| Yangm Sondiirme ve Tedbir Cihaz ve Araglart

255 | 12 Kullanimda Olan Demirbas Niteligindeki Degerli Esyalar

255| 12| 02 | Biiro Malzemeleri

255| 99 Diger Demirbaslar Grubu

255| 99| 01| Seyyar Kuliibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler Adet 1
255| 99| 02| Seyyar Tanklar ve Tiipler Adet 4
TOPLAM 798

1.16-Tasitlar

Birimin/Idarenin kullaniminda olan tasitlarin, elde edilmesi ve kullanimi hususunda izlenen
politikalara bu tabloda yer verilecektir.

(Sadece Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig: tarafindan doldurulacaktir.)

Tablo 20. Tasitlar ‘

Goreve Tahsis Goreve Tahsis

Tasitin Cinsi Edilmis, Kuruma E:llll:::llsg’(ﬁll:lznll: ‘
Ait Tasitlar i

Edinilmis Tasitlar

Adet

Toplam
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2- Orgut YaplSl (Birimlerce hazirlanacaktir)

Birimin/Idarenin organizasyon semasina ve organizasyon yapisinin etkinligine iliskin
degerlendirmelere 0zet olarak yer verilecek, akademik ve idari kurulus semasi
olusturulacaktir.

Dekan
Dekan Yardimcilar
1
I ] ]
Hemsirelik Bolim — Beslenme ve Diyetetik
Bagkanligt Flgyoterapl V? . Boliim Baskanligt
Rehabilitasyon Boliim
Raclranli s
Hemsirelik Esaslar1 AD.
I¢ Hastaliklar
Hemygireligi AD.
Cerrahi Hastaliklar1
Hemsgireligi AD.
Kadin Hastaliklar1 ve
Dogum Hemsireligi AD.
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1
Hemsireligi AD.
Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1
Hemygireligi AD.
Halk Sagligi
Hemgireligi AD.

Sekil 1: Akademik Teskilat Semasi
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Sekil 2: idari Teskilat Semas1
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3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazihmlar ve Bilgisayarlar

(Birimlerce hazirlanacak, ayrica Bilgi Islem Daire Baskanlig: tarafindan kurum geneli igin
hazirlanacaktir.)

Tablo 21. Yazilimlar

Kullanilan Yazilim Kullamm Amac
Programlar:
Say 2000i Muhasebe Kayitlari
) Biitce Hazirlama ve Islemleri ile Muhasebe Islem Fisi ve Odeme
E-Biitce . .
Emri Belgesi
KBS Tasmir Harcama YOnetim Sistemi, Ek Ders ve Maas
Evrak Kayit Evrak Kayit

Tablo 22. Bilgisayarlar

Cinsi Idari Amach Egitim Amach Arastirma Toblam
(Adet) (Adet) Amagch (Adet) P
M_asg Ustii 8 . o
Bilgisayarlar
Te_lslr_lablhr L ’y s
Bilgisayarlar
Sunucular
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Universite Bilgi Yonetim Sistemi Cahsmalar1 (Bilgi islem Daire Baskanligi tarafindan
Universite Bilgi Y&netim Sistemi calismalar1 kapsaminda hangi yilda hangi modiiliin
tamamlandigi, devam eden modiiller ve yapilan calismalar hakkinda degerlendirmelere yer
verilecektir. )

3.2-Universitenin Kiitiiphane Kaynaklar1 (Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanlig1 tarafindan kurum geneli i¢in hazirlanacaktir.)

Tablo 23. Basih ve Gorsel Koleksiyon

Periyodik Yayin cD
Kiitiiph Kitap Tez | Nota |(Miizik| DVD | S
AT Sayis | Dergi | Ciltli (Miizi z
Aboneligi | Dergi vb.) =
o
Cigli Ana Yerleskesi
Aydinhikevler Saghk
Yerleskesi
Izmir Atatiirk Egitim
ve Arastirma
Hastanesi
Toplam
Tablo 24. Elektronik Yayin Sayisi
Abonelik Satin alinan
Aciklama

Veri taban Sayisi

E-dergi

E-kitap

E-tez

Diger

(Yazihm/Programlar vs.)

* Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlhig tarafindan doldurulacaktir.
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Tablo 25. Kiitiiphane Kullamim Verileri

GENEL BILGILER Toplam
Hizmet Verilen Saat
Kapah Alam M2
Cigli Ana | Oturma Kapasitesi Kisi
Yerleskesi Ziyaret Sayisi (Yillik Kullanici Sayisi) Kisi
Kullanici Bilgisayar Sayisi Adet
Odiing Verilen Kaynak Sayisi Adet
Egitim Programlar1 Katihm Sayisi -
(Oryantasyon, Seminer) Kisi
GENEL BILGILER Toplam
Hizmet Verilen Saat
Aydinlikevler Kapah Alani M2
Saghk . | Oturma Kapasitesi Kisi
Yerleskesi
Ziyaret Sayisi (Yilhik Kullanici Sayisi) Kisi
Kullanici Bilgisayar Sayisi Adet
Odiing Verilen Kaynak Sayisi Adet
GENEL BILGILER Toplam
izmir Hizmet Verilen Saat
Avt.a.tiirk Kapah Alam M2
ff;;l::‘l:; Oturma Kapasitesi Kisi
Hastanesi | Ziyaret Sayis1 (Yillik Kullanicr Sayisi) Kisi
Kullanicr Bilgisayar Sayisi Adet
Odiing Verilen Kaynak Sayisi Adet

Tablo 26. Alan Konularina Gére Kiitiiphane Kaynaklarinin Dagilin

Elektronik

Boliimii Kitap Periyodik Yayin Yaym

Toplam

Tip

Fen

Sosyal

Digerleri

Toplam
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Tablo 27. Bagis Yolu ile Edinilen Kaynaklar

2014 Adet 2015 Adet

Kitap

Periyodik Yayin
Elektronik Yayin
Digerleri
Toplam

3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

(Tim birimler tarafindan hazirlanacaktir.)

Tablo 28. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

idari Ama¢h = Egitim Amach Arastirma Toplam
(Adet) (Adet) Amach (Adet) (Adet)

Projeksiyon 1 1
‘Slayt Makinesi

Cinsi

‘pregéz
‘ Episkop

‘ Barkod Okuyucu
‘ Baski1 Makinesi

‘Fotokopi Makinesi 1 1
‘Yazwl 17 17
Faks

‘ Fotograf Makinesi

‘ Kameralar
‘ Televizyonlar

‘ Tarayicilar 1 1
‘Miizik Setleri
Mikroskoplar
DVD ler
Akilli Tahta
Diger
TOPLAM 20 20
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3.4- Internet Baglant1 Hiz:

Universite yerleskelerinde internet hiz1 ile ilgili bilgilere yer verilecektir. Bilgi Islem Daire
Bagkanlig1 tarafindan hazirlanacaktir.

Tablo 29. internet Baglanti Hizlar

Yerleske Ad1 Internet Hiz1

Toplam

3. 5- Universite Web Sayfasimin Istatistik Bilgisi

Bilgi Islem Daire Baskanligi tarafindan hazirlanacaktir.

Tablo 30. Universitemiz Web sayfasi Istatistikleri

Universite web sayfasma Tiirkce giris yapan
kisi say1s1

Universite web sayfasina Ingilizce giris
yapan kisi say1st

4- insan Kaynaklar:

(Biriminin faaliyet donemi sonunda mevcut insan kaynaklari, isttihdam sekli, hizmet siniflari,
kadro unvanlari, bilgilerine yer verilir.)
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4.1- Akademik Personel

(Birimlerce hazirlanacak, ayrica Personel Daire Baskanligi tarafindan kurum geneli igin
hazirlanacaktir.)

Akademik Personelin Unvanlara Gore Dagilimi

Tablo 31. Akademik Personel

Kadrolarin
Kadro Doluluk Oranina Gore Istihdam
Sekline Gore
Unvan ° = -
g XS = =
2 g 9 3 EE§ EE
@) == — oo — N >~ N
‘ Profesor 0 10 10 %0
\Dogent 7 7 14 %55
‘ Yardimci Dogent 8 4 12 %50
‘ Ogretim Gorevlisi 8 1 9 %89
‘Okutman 0 0 0 %0
‘ Arastirma Gorevlisi 19 8 27 %67
‘ Egitim ve Ogretim Planlamacist
‘ Sahne Uygulaticisi
‘ Sanat Uygulaticisi
‘ Sanatg1 Ogretim Elemani
‘Uzman
Cevirici
Toplam 42 27 62 %659
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4.2- Akademik Personelin Birimlere Dagilim

Tablo 32. Akademik Personelin Unvanlara Gore Birimlere Dagilimi

oo c
Birim Adi Yrd, | Ogr. Ars.Gor. g = E%
Prof. Dog. D Gor. | ~ = £ |5g
05| %Ot 1OYP  Diger | & | 5 |OQ
Rektorliik
Toplam
Fakiilteler 7 8 8 14 5 42
Toplam 7 8 8 14 5 42
Enstitiiler
Toplam
Yiiksekokullar
Toplam
Meslek
Yiiksekokullar:
Toplam
Genel Toplam 7 8 8 14 5 42

4.2.1- Akademik Personelin Boliim/Birimlere Gore Dagilinm

Rapor yilmin 31 Aralik giiniindeki fiili durumunuzu yansitan bilgiler yazilacaktir.
Yabanci uyruklu akademik personel bu tabloya dahil edilmeyecektir. Burada kisinin kadrosu
degil unvam &nemlidir. (Ornegin yardimcr dogent kadrosunda olup dogent unvani alan
ogretim tiyesini yardimci dogent siitununda degil dogent siitununda gosterilecektir.
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Tablo 33. Akademik Personelin Boliim/Birimlere Gore Dagilim

Yrd. | Ogr Ars
Birim Ad1 Boliim Adi1 | Prof. | Dog. ' Uzman | Toplam
Do¢. | Gor. Gor
Saglik Bilimleri | Hemsirelik 6 3 8 14 31
Fakiiltesi Boliimii
Saglik Bilimleri | Fizyoterapi ve 1 3 0 4
Fakiiltesi Rehabilitasyon
Saglik Bilimleri | Beslenme ve 2 3 5
Fakiiltesi Diyetetik
Bolimi
Saglik Bilimleri | Sosyal Hizmet 3 3
Fakiiltesi Uzmanlhigi
Boliimii

4.3- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunun 34. Maddesi uyarinca gorevlendirilen Yabanct Uyruklu
Ogretim Elemanu ile ilgili bilgilere yer verilir.

Tablo 34. Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar

Unvan

Geldigi Ulke

Calistig1 Birim/Boliim

Kisi Sayis1

Profesor

Dogent

Yardime1 Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Cevirici
Egitim Ogretim
Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Uzman
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Toplam |

4.4-Yiiksekogretim Kurulu Baskanhg (YOK) Bursu Ile Yurtdisina Giden
Ogretim Elemam Sayisi (2547 / 39. Madde)

Tablo 35. Yiiksekégretim Kurulu Baskanh@ (YOK) Bursu ile Yurtdisina Giden Ogretim

Elemam Sayisi

Universitemizde " e
Unvam Cahsti Birim Gorevlendirildigi Ulke Sayis1

Toplam

4.5- Akademik Personelin Yurtdisi Gorevlendirme Sayis1 (39. Madde)
Tablo 36. Akademik Personelin Yurtdisi Gorevlendirme Sayis1 (39. Madde)

Unvam Universitemizde Gorevlendirildigi | Gorevlendirilen Kisi
Cahistig1 Birim/Boliim Yer Sayisi

Prof.
Hemsirelik Bolimii/

Dog. Cocuk Saglig1 ve Danimarka 1
Hemsireligi ABD.

Yrd.

e . Hemsirelik Bolimii/

Ogretim e L

Gérevlisi Hemsirelik Esaslari Isvigre 1
ABD.

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim

Planlamacisi
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Aragtirma
Gorevlisi
Uzman

Toplam 2

4.6- Akademik Personelin Yurtici Gorevlendirme Sayis1 (39. Madde)

Tablo 37. Akademik Personelin Yurtici Gorevlendirme Sayis1 (39. Madde)

Universitemizde Calistig . et gene Gorevlendirilen
Unvani Birim/Béliim Gorevlendirildigi Yer Kisi/Sayio
Tip Fak.(Saglik Bilimleri
Prof. Fak. Dekan V. ) Ankara 1
Tip Fak.(Saglik Bilimleri .
Fak. Dekan V.) Mersin 1
Dog. Hemsirelik Bolimii Ankara 1
Hemsirelik Boliimii Gaziantep 1
Hemsirelik Boliimii Canakkale 1
Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boliimii Ankara !
Yrd.
Ogretim e Tysipen o
. Hemgirelik Bolimii Antalya 1
Gorevlisi
Okutman
Cevirici
Egitim Ogretim
Planlamacist
Aragtirma et oapen e
. Hemgirelik Bolimii Antalya 1
Gorevlisi
Hemsirelik Boliimii Bursa 1
Uzman
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Toplam

4.7- Diger Universitelerde (40 (a) (b) (c) ile Gorevlendirilen Akademik
Personel

Tablo 38. Universitemizden Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel (40 (a) (b) (c)

Universitemizde | Gorevlendirildigi
Unvan Calistigi Kanun mad.
Birim/Béliim

Gorevlendirildigi | Gorevlendirilen
Universite Kisi Sayis1

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim
Gorevlisi

Okutman

Cevirici

Egitim Ogretim
Planlamacisi

Arastirma
Gorevlisi
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Uzman

Toplam

4.8- Baska Universitelerden Universitemizde Gérevlendirilen Akademik

Personel

Tablo 39. Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Personel

(40 (a) (b) (c)

U Gorevlendirildigi| Gorevlendirildigi Geldisi Universite Gorevlendirilen
Birim/Boliim Kanun Mad. g Kisi Sayis1
Profesor
Dogent
Yrd. Dogent | Saglik Bilimleri 2547 Sayili Ege Uni. 1
Fakiiltesi Kanunun 40/a
maddesi uyarinca.
Saglik Bilimleri 2547 Sayili Ege Uni. 1
Fakiiltesi Kanunun 40/a
maddesi uyarinca.
Saglik Bilimleri 2547 Sayili Ege Uni. 1
Fakiiltesi Kanunun 40/a
maddesi uyarinca.
Ogretim
Gorevlisi
Okutman
Cevirici
Egitim
Ogretim
Planlamacisi
Arastirma
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Gorevlisi

Uzman

Toplam

4.9- Universitemizde Ders Saati Ucretli Gorevlendirilen Akademik Personel

Birimde 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 31 inci maddesine gore ders saati ticretli
olarak Universiteler ve diger kurumlardan gérevlendirilen (Béliim/Anabilim Dali diizeyinde)

akademik personele yer verilecektir.

Tablo 40. Akademik Personelin (2547/31) Maddesine gore Ders Saati Ucretli Olarak

Universitemizde Gorevlendirilmeleri

U - U . Gorevlendirilen
Calistig1 Boliim/Alan Unvani Geldigi Universite/Konum ..
Kisi Sayis1
Sayisi
Atatiirk Egitim ve Arastirma
Hemsirelik Bolimi Dogent Hastanesi 3
Atatiirk Egitim ve Arastirma
Hemysirelik Boliimi Hemsgire Hastanesi 27
Hemsirelik Bolimii Hemsgire Tepecik Egitim ve Arastlrme} 13
Hastanesi
Hemsgirelik Boliimii Hemgire Ege Universitesi Hastanesi 4
Hemgirelik Boliimii Hemgire Bozyaka Devlet Hastanesi 2
Hemsirelik Bolimii Hemsire Merkez Efendi Devlet Hastanesi 2
Hemsirelik Bolimi Hemgire Narlidere Huzur evi 1
Hemsirelik Bolimu Hemsire Tire Devlet Hastanesi 1
Hemgsirelik Boliimii Hemgire Behget Uz Devlet Hastanesi 2
Hemsirelik Bolimi Hemsire Cesme Devlet Hastanesi 1
Dr. Suat Seren Goglis Hast. Ve
Hemgsirelik Boliimii Hemgire Cerrahisi Egitim ve Arastirma 5
Hastanesi
Toplam 61

29/93




4.10- Sozlesmeli Akademik Personel

Tablo 41. Sozlesmeli Akademik Personel

Unvan Kisi Sayis1

Profesor

Dogent

Yrd. Dogent

Ogretim Gorevlisi

Uzman

Okutman

Sanat¢1 Ogrt. Elemani

Sahne Uygulaticisi

Toplam

4.11- Akademik Personelin Yurtdisi Gorevlendirmeleri (2547/33)

2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 33 iincii maddesine gore (Boliim/Anabilim Dali
diizeyinde) Biriminizden lisansiistii egitim—6gretim i¢in yurtdisinda goérevlendirilen ve
gorevlendirmesi devam eden aragtirma gorevlisi bilgilerine yer verilecektir.

Tablo 42. Akademik Personelin Yurtdisi Gorevlendirmeleri (2547/33)

Okudugu
Anabilim Dah

Gorevlendirilen
Kisi Sayis1

Universitemizde Cahstig
Birim

Gorevlendirildigi

Uliroein Ulke/iiniversite

Toplam
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4.12- 1416 Sayih Kanuna Tabi Olarak Milli Egitim Bakanhgi tarafindan
Yurtdisinda Gorevlendirilen Arastirma Gorevlisi

Tablo 43. 1416 Sayih Kanuna Tabi Olarak Milli Egitim Bakanhg tarafindan Yurtdisinda

Gorevlendirilen Arastirma Gorevlisi Bilgileri

S Unvan Gorevlendirildigi | Gorevlendirilen
Ulke Kisi Sayis1
Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon Bol. Aras.Gor. Ingiltere 1

Toplam

4.13- OYP (Ogretim Uyesi Yetistirme Programi) kapsaminda 2547 sayili
Yiiksekogretim Kanunun 35. Maddesi uyarinca Yurticinde Gorevlendirilen

Arastirma Gorevlisi Bilgileri

2547 sayilr Yiksekogretim Kanununun 35 inci maddesine gore (Boliim/Anabilim Dali

diizeyinde) arastirma gorevlisi olarak gorevlendirilen personele yer verilecektir.

Tablo 44. OYP (Ogretim Uyesi Yetistirme Programi) kapsaminda 2547 sayih Yiiksekogretim

Kanunun 35. Maddesi uyarinca Yurticinde Gorevlendirilen Arastirma Gorevlisi Bilgileri

(2547/35)
.. oy T Gittigi Gorevlendirilen
Birimi/Boliimii Unvam (it B izl Universite/Okudugu Kisi Sayisi
Yer Anabili
nabilim Dali

Saglik Bilimleri Arastirma Hacettepe | .. ..SO..SyaI le-met 3
o o .. 07| Bolumii / Anabilim
Fakiiltesi Gorevlisi Universitesi Dall

Fizyoterapi ve 3
Saglik Bilimleri Aragtirma Dokuz Eyliil Rehabilitasyon
Fakiiltesi Gorevlisi Universitesi | Boliimii / Anabilim
Dal1

Hemsirelik Boliimii 1
Saglik Bilimleri Aragtirma Hacettepe / Kadm Hast. Ve
Fakiiltesi Gorevlisi Universitesi | Dogum Hemsireligi
A.B.D.

Saglik Bilimleri Arastirma Akdeniz Hemsirelik ]%OIP mu !
Fakiiltesi Gorevlisi Universitesi / Ruh Saghg ve
Hastaliklar1 A. B.D

Saglik Bilimleri Aragtirma - o Hemgirelik Bolimil 4
e .. . .| Ege Universitesi / I¢ Hastaliklar
Fakiiltesi Gorevlisi s
Hemsgireligi
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Anabilim Dali/Halk
Saglig1 Hemsireligi
Anabilim Dal1/
Hemsirelik Esaslari
Anabilim Daly/
Cocuk Saglig1 ve
Hastaliklar1
Anabilim Dali
Beslenme ve 1
Diyetetik Boliimii
/Anabilim Dali
Beslenme ve 1
Diyetetik Boliimii
/Anabilim Dali

Saglik Bilimleri Aragtirma Ankara
Fakiiltesi Gorevlisi Universitesi

Saglik Bilimleri Aragtirma Hacettepe
Fakiiltesi Gorevlisi Universitesi

14

Toplam

2547 sayili Kanunun 35. maddesine gore diger yiiksekogretim kurumlarindan rapor yilinda
Biriminize lisansiistii egitim—0gretim icin gelen ve gorevlendirmesi devam eden aragtirma
gorevlisi bilgilerine yer verilecektir.

Tablo 45. 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunun 35. Maddesine Gore Diger Yiiksekogretim

Kurumlarindan Rapor Yihinda Biriminize Lisansiistii Egitim—Ogretim Icin Gelen Arastirma
Gorevlisi Bilgileri
Gorevlendirildigi Fiili Gorev Geldigi Gorevlendirilen
Boliim /Birim Yeri Universite Kisi Saysi

Unvan

TOPLAM

4.14- Akademik Personelin Yurtici Gorevlendirmeleri (2547/38)
2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 38 inci maddesine goére (BoOlim/Anabilim Dali
diizeyinde) yurti¢inde gorevlendirilen akademik personele yer verilecektir.

Tablo 46. Akademik Personelin Yurtici Gorevlendirmeleri (2547/38)

Gorevlendirilen

Unvani Gorevlendirildigi Yer Tt s

Profesor

Dogent
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Yardimci1 Dogent

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam

4.15- Akademik Personelin Yas-Cinsiyet-Hizmet Siireleri  Itibariyle
Dagilim

Tablo 47. Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihm

Unvan 32 Zﬁf 23-30 yas 31-35 yas 35;450 41-50 yas Vilii};ii

Profesor - - - - - -
Dogent - - 1 4 2 -
Yardimc1 Dogent - 1 4 2 1 -
Ogretim Gorevlisi - 2 3 3 - -
Okutman - - - - - -
Uzman - - - - - -
Arastirma Gor. 1 18 1 - - -
Toplam
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Tablo 48. Akademik Personelin Cinsiyet itibariyle Dagilimi

Akademik Cinsiyete Gore
Unvanlar Personel
Sayisi K E Toplam
Profesor
Docent 7 7 !
Yardimci Dogent 8 8 8
Ogretim Gorevlisi 8 8 8
Okutman
Arastirma Gorevlisi 20 15 5 20
Egitim ve Ogretim
Planlamacisi
Sahne Uygulaticisi
Sanat Uygulaticisi
Sanatc1 Ogretim Elemani
Uzman
Cevirici
Toplam 43 38 5 43

Tablo 49. Akademik Personelin Hizmet Siireleri

7-10 11-15 16-20 21 ve
AN bl i Yil Yil Yil Uzeri | TOPLAM

Docent - - 3 1 2 7

Yard. Dog. - 2 2 1 1 1 8

Ogr. Gor. 2 1 - 2 3 8

Aras. GOr. 13 4 1 - - 20
Toplam Kisi 15 7 4 7 5 3 43

Sayisi
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Yiizde (%) %35,73 | %14,29 | %14,29 | %17,83 | %010,72 | %7,15 %100

4.16- idari Personel
(Birimlerce hazirlanacak, ayrica Personel Daire Bagkanligi tarafindan kurum geneli i¢in
hazirlanacaktir.)

Tablo 50. Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam 82::::{;)
Genel Idari Hizmetler Smifi 6
Saglik Hizmetleri Sinifi
Teknik Hizmetleri Sinifi
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi
Avukatlik Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi 1
Toplam 7

Tablo 51. idari Personelin Birimlere Dagilimi

SIL‘:‘ Birim Ad DOLU BOS | TOPLAM
1 |Ogrenci Isleri 2
2 |Boliim Sekreterligi 1
3 |Fakiilte Sekreteri 1
4 |Personel Ozliik Isleri /Mali Isler 1
5 |Tasmir Kayit Kontrol Yetkilisi 1
6 |Hizmetli 1
Toplam 7

Tablo 52. Engelli idari Personel Hizmet Siniflarina Gore Dagilimi

Oziirlii Personel Oziirliiliik

Hizmet Sinifi Unvam Sayisi Durumu/Derecesi

Genel Idari Hizmetler
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Saglik Hizmetleri

Sinifi

Teknik Hizmetler

Sinifi

Egitim ve Ogretim

Hizmetleri Sinifi

Avukatlik Hizmetleri

Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimc1 Hizmetler

Sinifi

TOPLAM

4.17-1dari Personelin Egitim Durumu

Tablo 53. Idari Personelin Egitim Durumu

Tlkégretim Lise On Lisans Lisans e
ve Doktora

‘Kisi Sayisi 1 6

Yiizde (%) %20 %80

4.18- idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 54. Idari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

‘ 1-3 y1l 4-6 yil 7-10 y1l 11-15 yul 16-20 yil 21 yil iizeri
‘Kigi Sayisi 2 1 1 3
Yiizde (%) %320 %60

4.19- idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim

Tablo 55. Idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Yiizde (%)

2 th? Ve 2330 yas 31-35yas 36-40yas 41-50yas  51-iizeri
Kisi Sayisi 1 2 1 3
%20 %40 %20 %60
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4.20- Idari Personelin Cinsiyet Itibariyle Dagilimi

Tablo 56. idari Personel Cinsiyet itibariyle Dagilinm

Cinsiyete Gore
K E

Toplam

Genel Idari Hizmetler Sinifi 5 2

‘ Saglik Hizmetleri Sinifi
‘ Teknik Hizmetleri Siifi
‘ Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smifi

‘ Avukatlik Hizmetleri Sinifi

‘Din Hizmetleri Smifi

‘Yard1mc1 Hizmetler Sinifi
Toplam | 6 2 8

4.21-Idari Personelin Yurtici ve Yurtdisi1 Gorevlendirme Bilgileri

Tablo 57. idari Personelin Yurtici ve Yurtdisi Gorevlendirme Bilgileri

Sira o Yurtici Gegici Yurtdis1 Gegici
No Birimler Gorevlendirme Gorevlendirme
Sayisi Sayisi
1
2
3
4
5
6
7
8
Toplam

4.22- Sozlesmeli Personel (4C’li)

(Birimlerce hazirlanacak, ayrica Personel Daire Baskanlig1 tarafindan kurum geneli i¢in
hazirlanacaktir.)

Tablo 58. Sozlesmeli Personel (4C’li)’in Birimlere Dagilimi

Cahstig1 Birim Adi Toplam Kisi Sayisi
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Toplam

Tablo 59. Sozlesmeli Personel (4C’li)’in Egitim Durumu

On Yiiksek
Ilkogretim | Lise . Lisans | Lisans ve Toplam
Lisans
Doktora
Kisi Sayis1
Yiizde (%)

Tablo 60. Sozlesmeli Personel (4C’li)’in Yas Dagilim
21-25 | 26-30 | 31-35 | 36-40 | 41-50 51-Tzeri
Yas Yas Yas Yas Yas

Kisi Sayisi
Yiizde (%)

Tablo 61. Sozlesmeli Personel (4C’li)’in Cinsiyet Dagilim

Kadin Erkek Toplam

Kisi Sayisi
Yiizde (%)
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4.23- isgiler (Birimlerce hazirlanacak, ayrica Personel Daire Bagkanligir tarafindan kurum
geneli i¢in hazirlanacaktir.)

Tablo 62. sciler (Calistiklar: Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam

Siirekli Isciler

Vizeli Gegici Isciler (adam/ay)
Vizesiz is¢iler (3 Aylik)
Toplam

Tablo 63. Siirekli iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Y1 4-6Yl | 7-10Yd | 11-15Y1l | 16-20Y1l 21 - Uzeri

Kisi Sayis1
Yiizde

Tablo 64. Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilimi
21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri

Kisi Sayis1
Yiizde

4.24- Hizmet Satin Alma Yoluyla Cahstirilan Personel (Dis Hekimligi Fakiiltesi
Hastanesi ve Birimlerce hazirlanacak, ayrica Destek Hizmetleri Birimi tarafindan kurum
geneli i¢in hazirlanacaktir.)

Hizmet alimu ile yiiriitiilen Universitemiz hizmet alimlar1, uygulama yontemleri ve gerekliligi
mevzuat dayanagi belirtilerek agiklamalara yer verilecektir.
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Tablo 65. Hizmet Satin Alma Yoluyla Cahstirilan Personel Sayisi

Birim Hizmet Cesidi Kisi Sayis1
Temizlik Hizmeti
Giivenlik Hizmeti
5; Teknik Personel Hizmeti
g Bilgisayar Hizmeti(Otomasyon-Yazilim) 1
Diger Hizmet Alma
Toplam
Temizlik Hizmeti
3 Giivenlik Hizmeti
% Teknik Personel Hizmeti
g Bilgisayar Hizmeti(Otomasyon-Yazilim)
g Diger
Toplam
Temizlik Hizmeti
c Giivenlik Hizmeti
c_g?i- Teknik Personel Hizmeti
% Bilgisayar Hizmeti(Otomasyon-Yazilim)
© Diger Hizmet Alma
Genel Toplam 1
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Tablo 66. Hizmet Satin Alma Yoluyla Calistirilan Personelin Birimlere Dagilinm

Birim Ad1 Hizmet Alim1 Personel Sayisi
Saghik Bilimleri Fakiiltesi (Ozel Kalem) 1
1

Toplam

Tablo 67. Hizmet Satin Alma Yoluyla Calistirilan Personelin Egitim Durumu

On Yiiksek
Ilkogretim | Lise . Lisans | Lisans ve Toplam
Lisans
Doktora
Kisi Sayisi 1 1
Yiizde (%) %20 %20

Tablo 68. Hizmet Satin Alma Yoluyla Calistirilan Personelin Yas Dagilimi

21-25 | 26-30 | 3= | 3640 | 4150 | 51 | ToPlam
Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri

Kisi Sayisi 1

Yiizde (%) %20

Tablo 69. Hizmet Satin Alma Yoluyla Calistirilan Personelin Cinsiyet Dagilinm

Kadin

Erkek

Toplam

Kisi Sayisi

Yiizde (%)

%20

%20
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4.25-Personelin Atanmasina /Ayrilmasina iliskin Bilgiler

(Birimler tarafindan hazirlanacak, ayrica kurum geneli icin Personel Daire Baskanligi
tarafindan ayrica hazirlanacaktir.)

Rapor Yilinda Atamasi Yapilan Personel: 1 Ocak -31 Aralik tarihleri arasinda
Universitemizde ise baslayanlar (istifa edip tekrar baslamis, tayin edilmis, KPSS ile gelmis,
aciktan atanmis.... vb.) i¢in doldurulacaktir. Ayliksiz izin alan ve tekrar gbrevine baslayan
personel bu tabloya dahil edilmeyecektir.

Rapor Yiinda Ayrilan Personel: 1 Ocak -31 Aralik tarihleri arasinda Universitemizde
ayrilan personel i¢in doldurulacaktir. Ayliksiz izin alan personel bu tabloya dabhil
edilmeyecektir..

Tablo 70. Idari Personel Atanmasina /Ayrilmasina iliskin Bilgiler

Atamasi Yapilan
PersoncliSayist Ayrilan Personel Sayisi
Aciktan Nakil Istisna (*) Emekli Diger
. 1
Idari Personel
Toplam 1

(*) Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu, Terirle Miicadele, Ozellestirme,
Mahkeme Karari, Sehit Gazi Yakini
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4.26.1- Akademik Personel Atamalari ve Ayrilmalari
Personel Daire Bagkanlig1 tarafindan kurum geneli i¢in hazirlanacaktir.)

Tablo 71. Birimler Bazinda 2015 Yilinda Atanan Akademik Personel Sayilari

Yrd. | Ogretim

BirimAd1 | Prof. | Dog. Doc Gorevlisi

Okutman | Ars.Gor. | Uzman | Toplam

TOPLAM

Personel Daire Bagkanlig1 tarafindan kurum geneli i¢in hazirlanacaktir.)

Tablo 72. 2015 Yilinda Ayrilan Akademik Personel

Yrd. | Ogretim

Ayrilma Nedeni Prof. Dog. Doc. | Gorevlisi

Okutman | Ars.Gor. | Uzman | Toplam

Istege Bagli Emeklilik

Yas Haddinden
Emeklilik

Malulen Emeklilik

Naklen Ayrilma

Istifa

Gorev Siiresi Bitenler

Vefat

Diger Sebepler
TOPLAM
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5- Sunulan Hizmetler

Birimin egitim-6gretim, arastirma-yayin, topluma verilen hizmet ve iiretim faaliyetlerine bu
boliimde yer verilir.

Verilen hizmetler sayilacak, birim ana faaliyetinden hizmet alanlara hizmetin nasil ve ne

diizeyde verilmekte oldugundan bahsedilecektir. Hizmet i¢in uygulanan plan ve projelerden
bahsedilecektir.

5.1- Egitim Hizmetleri

Akademik birimlerce hazirlanacak, ayrica Ogrenci Isleri Daire Baskanlig tarafindan kurum
geneli i¢in hazirlanacaktir)

Tablo 73. Ogrenci Sayilar1 (Hazirhik Siifi Dahil Toplam Ogrenci Sayisi)

I. Ogretim I1. Ogretim Toplam
Birimin Ad1 GO
Toplam
E. K. Top. E. K. Top. K. E.
Saglik Bilimleri | | |
Fakiiltesi 192 596 788 1576
Toplam 192 596 788 1576

Tablo 74. Yabanci Dil Egitimi Géren Hazirhk Sinifi Ogrenci Sayilari

Program l. ve
Tiirii I. Ogretim I1. Ogretim IL.Ogretim
Birimin Adi (Lisans/ Toplam
S
PANE E ko Top. | B K Top. Say1

Toplam
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Ogrenci Sayilari tablosu Ogrenci Isleri Daire Baskanlig tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 75. Ogrenci Sayilar

2014-2015 2015-2016 Yabanex
.. e - Uyruklu
Birim Adi Boliim / Ana Bilim Dalh F i g .
Lisans ‘I{_l.'ksek Doktora 1 Lisans LD Doktora Toplam Ogrenci
isans am ans *
Saglik
Bilimleri Beslenme ve Diyetetik 62 62
Fakiiltesi Boliimii
Saglhk
Bilimleri 726 742 16
Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
804
* Not: Yabanci uyruklu égrenci sayilari genel toplam icinde olmahdir.
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5.1.1- Egitim Programlari
1. Lisans Programlari

Lisans Egitimi veren akademik birimler tarafindan doldurulacaktir. Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig1 tarafindan ayrica kurum genel i¢in doldurulacaktir.

Tablo 76. Lisans Programlar:

Birimin Ad1 Lisans Programinin Ortak Lisans
Ad1 Programlari
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Boliimii
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Beslenme ve Diyetetik
Bolimii
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boliimii
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Sosyal Hizmetler
Bolimi
TOPLAM 4

2. Yiiksek Lisans Ve Doktora Programlar

Lisansiistii Egitim veren enstitiiler tarafindan doldurulacaktir. Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
tarafindan ayrica kurum genel i¢in doldurulacaktir.

Tablo 77. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Birimin Ad1 Programin Adi Tezli | Tezsiz | Toplam

TOPLAM
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3. Onlisans Programlari

Onlisans egitim veren akademik birimler tarafindan doldurulacaktir. Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig1 tarafindan ayrica kurum genel i¢in doldurulacaktir.

Tablo 78. On Lisans Programlari

Birimin Ad1 Programin Adi Toplam

TOPLAM

4. Cift Ana Dal Programlar
Ciftanadal egitim veren akademik birimler tarafindan doldurulacaktir. Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig1 tarafindan ayrica kurum genel i¢in doldurulacaktir.

Tablo 79. Cift Anadal Programlari

Birim Adi Esas Boliim CAP Boliimii

5. Yandal Programlari ) ‘
Yandal programi bulunan akademik birimler tarafindan doldurulacaktir. Ogrenci Isleri Daire
Baskanligi tarafindan ayrica kurum genel i¢in doldurulacaktir.

Tablo 80. Yandal Programlar:

Birimin Ad1 Yandal Programin Adi
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5.1.2- Ortak Egitim Protokolleri: Diger iiniversitelerle yapilan Ortak Yiiksek Lisans
ve Doktora Egitim Protokollerine iliskin bilgilere yer verilecektir. (Birimlerce hazirlanacak
olup kurum geneli igin Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tarafindan ayrica doldurulacaktir.)
2015 y1l1 i¢inde yeni yapilan anlagmalara yer verilecektir.

Tablo 81. Rapor Doneminde Yapilan Ortak Egitim Protokolleri

- T oL Gecerlilik
No Universite Adi Ogrenci . Fakiilte/Boliim
. Siiresi
Kontenjan
1
2
3
4
5
6
7
8
9

5.1.3- Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Orami
(OSYM tarafindan yerlestirilen ve kayit yaptiran 6grenci sayist yazilacaktir. Ogrenci
Kontenjanlar1 ve Doluluk Orani Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir.)

Tablo 82. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oram

LGS Bos Ek Doluluk

Programin Adi KOIII_tSnS. ant Sonucu Kalan Kontenjan TI%EI al;n Oram
J Yerlesen Kontenjan Kayit y %

Hemsirelik 165 2 165 gh100
Bolimii
Beslenme ve 62
Diyetetik 62 %100
Bolimii
Toplam 227 221 %100
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(Enstitiiler tarafindan doldurulacak olup, ayrica (Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tarafindan
doldurulacaktir.)

Tablo 83. Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora

Programlarima Dagilim

Yiiksek Lisans Yapan Doktora

Sayis1

Birimin Ad1 Programm Yapan Toplam

Sayisi

Tezli Tezsiz

Toplam

5.1.4- Yatay ve Dikey Gecis Yapan Ogrencilerin Sayilar
(Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tarafindan doldurulacaktir.)

Tablo 84. Yatay Gegisle Universitemize Gelen Ogrencilerin Sayilar1 ve Boliimleri

Birim Adi Sayisi

Toplam
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Tablo 85. Universitemizden Diger Universitelere Yatay Gecis Yapan Ogrenci Sayilari

Yatay Gegis Yaptig1 Universite Tiirii

Yatay Gegis ile Giden Ogrenci Sayisi

Devlet Universiteleri

Vakif Universiteleri

Yurtdist Universiteleri

Toplam

Tablo 86. Diger Universitelerden Universitemize Yatay Gecis Yapan Ogrenci Sayilan

Gegis Yaptig1 Universite Tiirii

Yatay Gecis ile Gelen Ogrenci Sayisi

Devlet Universiteleri

Vakif Universiteleri

Yurtdis1 Universiteleri

Toplam

(Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan doldurulacaktir.)

Tablo 87. Dikey Gegisle Universitemize Gelen Ogrencilerin Sayilar: ve Béliimleri

Birim/Boliim Adi

Sayisi

Toplam
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Tablo 88. Dikey Gegisle Universitemizden Mezun Olan Ogrencilerin Sayilari ve

Boliimleri

Birim/Boliim Adi Sayisi

Toplam

Akademik birimlerce hazirlanacak kurum genel icin Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
tarafindan doldurulacaktir.)

Tablo 89. Kaydi Silinen Ogrenci Sayis1 (Yatay Gecis Disindaki

Nedenlerle)
Kendi |  Yiik. Og S| 2z
endi iik. Ogr. . I g 2 o
Ist. Cikarma Diger §' é‘;" = &
Saglik Bilimleri
Fakiiltesi/Hemsirelik | * 11
Bolimii
Saglik Bilimleri
Fakiiltesi Vefat 1
/Hemsirelik Bolimii
Toplam 12
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Akademik birimlerce hazirlanacak kurum genel icin Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
tarafindan doldurulacaktir.)

Tablo 90. Kaydi1 Donduran Ogrenci Sayis1 (Yatay Gegis Disindaki
Nedenlerle)

. . e S -
Kendi | Yiik.Ogrenimden . < g 2 o
5 o) S
Ist. Cikarma Diger E‘ go = °©
Hemgirelik |, 3 742 9%0,40
Bolimi
Toplam

5.1.5- Disiplin Cezasi Alan Ogrenci Sayis

(Birimler tarafindan doldurulacak olup, Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan ayrica
doldurulacaktir.)

Tablo 91. Disiplin Cezas1 Alan Ogrenci Sayisi

Yiikse Uzaklastirma Kmmama | Uyarma | Toplam
kogren
Birim imden )
Cikar | 1 Donem | 2 Donem 1higa 1
ma
5 5

Saglik Bilimleri Fakiiltesi
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5.1.6- Engelli Ogrenci Sayilar
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir.)

Tablo 92. Engelli Ogrenci Sayilar

Programin Adi I. Ogretim IL. Ogretim Toplam | Genel Toplam

Lisans /Lisansiistii Program | Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz | Top. | Erkek | Kiz

Toplam
5.1.7- Yabanci Uyruklu Ogrenciler

(Birimler tarafindan doldurulacak olup, kurum geneli igin Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig
tarafindan doldurulacaktir.)

Tablo 93. Yabanel Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Béliimleri

Birim/Béliim Ad Geldigi Ulke Kiz Erkek Toplam

Saglik Bilimleri Bulgaristan 6 4 10
Fakiiltesi Hemsirelik
Bolimii

Saglik Bilimleri Tiirkmenistan 1 1
Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii

Saglik Bilimleri Sirbistan 1 1
Fakiiltesi Hemsirelik
Bolimi

Saglik Bilimleri Kirgizistan 1
Fakiiltesi Hemsirelik
Boliimii

Saglik Bilimleri Makedonya 1
Fakiiltesi Hemsirelik
Bolimii
Saglik Bilimleri Nijer 1
Fakiiltesi Hemsirelik
Bolimi

Saglik Bilimleri Burundi 1
Fakiiltesi Hemsirelik
Bolimii

10 6 12

Toplam
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5.1.8- Ozel Ogrenci Statiisiindeki Ogrenci Sayilar

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 94. Ozel Ogrenci Statiisiinde Universitemizde Egitim Alan Ogrenci Sayisi

2014-2015 Egitim

2015-2016 Egitim Ogretim Yih

Ogretim Yih II. )
Programin Dénem I. Donem
Birim Adi i
Adr Ozel Ogrenci _Ozel
Ogrenci Toplam
Sayis1 Sayisi
TOPLAM

Tablo 95. Ozel Ogrenci Statiisiinde Universitemiz Ogrencisi Olup Baska Universitede

Egitim Goren Ogrenci Sayis

2014-2015 Egitim

2015-2016 Egitim Ogretim Yih

Ogretim Y1l I1. )
Programin Déonem I. Dénem
Birim Adi _
Adi L _Ozel
Ozel Ogrenci Sayisi Ogrenci Toplam
Sayisi
TOPLAM
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5.1.9- Ortak Program ile Yiiriitiilen Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

(Enstitiiler tarafindan doldurulacak olup, ayrica Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: tarafindan
doldurulacaktir.)

Tablo 96. Ortak Program ile Yiiriitiilen Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Yiiksek Lisans | Yiiksek Lisans |  Doktora Doktora Toplam
Birim Program Ogrencisi Program Ogrencisi Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi

Fen Bilimleri
Enstitiisi

Saglik
Bilimleri
Enstitiisi

Sosyal
Bilimler
Enstitiisi

Toplam

5.1.10- Cift Anadal ve Yandal Egitim Bilgileri
(Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 doldurulacaktir.)

Tablo 97. Cift Anadal ve Yandal Egitim Bilgileri

Cift Anadal
Programimn Adi1 | Programina Katilan
Ogrenci Sayisi

Yandal Programina

Katilan Ogrenci Sayisi VEIZENT

Genel Toplam
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5.1.11- Yaz Okulu Ogrenci Bilgileri
(Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 doldurulacaktir.)

Tablo 98. Yaz Okulu Ogrenci Bilgileri

Universite I¢inden Universite Disindan Katilan Ogrenci Sayis TOPLAM
Ogrenci Sayisi Yurt ici Yurt Dis1

Tablo 99. Yaz Ogretiminde Ac¢ilan Ders Sayisi

Dersi Alan Ogrenci Sayist
Lisans Lisansiistii
Ozel, Degisim, Ozel, Degisim,
Programin Adi Acilan o Erasmus o Erasmus
Ders Sayist | jgc yurt| IKCU
Ogrencisi | Yurtici | dist | Ogrencisi | Yurtici | Yurt dis1
(Tiirk) | (Yab (Tiirk) | (Yabanci)
anci)

5.1.12-Uzmanhk Egitimi Alan Sayisi
(T1p Fakiiltesi tarafindan doldurulacaktir.)

Tablo 100. Tipta Uzmanhk Egitimi Alan Sayisi
Birim Say1

Tip Fakiiltesi Kadrosunda

Yabanci Uyruklu Statiisiinde

Saglik Bakanlig1 Kadrosunda

Toplam

Dis Hekimligi Fakiiltesi tarafindan doldurulacaktir.)
Tablo 101. Dis Hekimliginde Uzmanlik Egitimi Alan Ogrenci

Sayisi
Birim Say1

Dis Hekimligi Fakiiltesi Kadrosunda

Yabanci Uyruklu Statiistinde

Saglik Bakanlig1 Kadrosunda
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Toplam

(T1p Fakiltesi tarafindan doldurulacaktir.)

Tablo 102. Yandal Uzmanhk Egitimi Alan Sayisi

Birim Say1

Tip Fakiiltesi Kadrosunda

Yabanci Uyruklu Statiisiinde

Saglik Bakanlig1 Kadrosunda

Toplam

5.1.13- Ogrenci Sayillarimin Programlara Dagihm
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 103. Ogrenci Sayilarinin Programlara Dagilimi

Artis Orani
(%)

2014 2015

On lisans 6grenci sayist

Lisans 0grenci sayisi

Y.Lisans 6grenci sayist

Doktora 6grenci sayisi

Toplam

5.1.14- Mezun Olan Ogrencilerin Sayisi

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 104. Giiz Ve Bahar Yariyillarinda Fak/YO/MYO/Ens.(Tezli- Tezsiz-Doktora)

Programlarindan Mezun Olan Ogrencilerin Sayisi

Fak.MYO. YO. ENS. Ogrencilerin Program Mezun Sayisi Toplam
Tiirii
Giiz Y.Y. | BaharY.Y
Fakiilte/YO Adi Program Adi
Fakiilte/YO Toplamlar:
MYO Adi Program Adi
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MYO Toplamlar:
Enstiti Adi Tezli Yiiksek Lisans
Tezsiz Yiiksek Lisans
Doktora

Enstitii Toplamlan
Universite Genel Toplami

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 105. Mezun Ogrenci Sayilar

Yiiksek Onur
Alan Ogrenci
Sayisi

Onur Alan
Ogrenci Sayisi

Mezun Olan

PROGRAMINADI o o .
Ogrenci Sayisi

TOPLAM

TOPLAM

5.15-Lisans / Lisansiistii Basar1 Oram

Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig1 tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 106. Lisans / Lisansiistii Basar1 Oram

2014-2015 Egitim Ogretim Yil 2015-2016 Egitim Ogretim Yil
II. Donem I. Donem
OGRENCI SAYISI | BASARI ORANI | OGRENCI SAYISI | BASARI ORANI

Programin
Adr

5.2- idari Hizmetler

Birimler tarafindan hazirlanacaktir.

Bu kisimda idarenin veya harcama biriminin gorev, yetki ve sorumluluklar1 ¢ergevesinde
faaliyet donemi igerisinde yerine getirdigi hizmetlere 6zet olarak yer verilecektir.

2015 yilm1 gerek egitim dgretim hizmetlerinde gerekse de idari hizmetlerde problemsiz ve
verimli olarak olarak gegirdik.
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5.3- Hukuk Hizmetleri

(Hukuk Miisavirligi Birimi tarafindan kurum geneli i¢in doldurulacaktir.)

5.3.1- Hukuk Hizmeti

5.3.1.1 Adli ve Idari Yarg1 Hizmetleri

Universitenin kamu ve 6zel sektor ile gergek ve tiizel kisilerle olan ihtilaflarinin tiim
yargi mercilerinde Universitenin hak ve menfaatlerini koruyarak takibi, sonuglandirilmas1 ve
bunlarin sonuglarina yer verilecektir.

Tablo 107. Adli ve Idari Yargi Hizmetleri

Sonuclanan Devam Eden

Davacilar Devir | Acilan | Toplam - - -
Id. Mah. | Isl. Kalkt1 | Id. Mah. | Temyizde

Akademik

Idari

Ogrenci

Universite

Universite Dist

Toplam

Tablo 108. Adli ve Idari Yargi Kazanma Oram

Davacilar Kazanilan Kaybedilen Toplam Kazanma Oram

Akademik

idari

Ogrenci

Universite

Universite Dis1

Toplam
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5.3.1.2. Sorusturma Hizmetleri
2547 sayil1 Kanunun 53 iincli maddesine gore Universite personelinin ceza ve disiplin
sorusturmasina ayrintili olarak yer verilecektir.

Tablo 109. Yiiriitiilen Sorusturmalar

Sor;g:;ma Sorusturulan | Devir Agilan | Toplam | Sonuclan | Devam Eden
Akademik
On Idari
ST Ogrenci
Toplam
Akademik
Disiplin | 1dari
Sorusturmasi Ogrenci
Toplam
Akademik
Ceza Idari
Sorusturmasi Ogrenci
Toplam
Genel Toplam

Tablo 110. icra Takipleri

Dosya Sayisi Takip Tahsilat Kalan Tah. Orani

Toplam
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Tablo 111. Genel Nitelikteki Hizmetler

Dosya Sayisi Takip Tahsilat Kalan Tah. Oram

Toplam

Avukat Basina diisen dava sayisina yer verilecektir.

5.4- Saghk Hizmeti

Tip Fakiiltesi tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 112. Saghk Bakanhg izmir Katip Celebi Universitesi Atatiirk Egitim ve

Arastirma Hastanesi Saghk Hizmeti Verileri
Hizmet Tiirii Veriler

Toplam Yatak Sayis1

Yatan Hasta Sayisi

Yatan Hasta Oran1 %
Ortalama Kalis Giin Sayisi
Yatak Doluluk Oran1 %
Poliklinik Sayisi

Acil Poliklinik Sayis1
Ameliyat Sayisi

Ayaktan Hasta Memnuniyet Oran1 %

Yatan Hasta Memnuniyet Orani %
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Dis Hekimligi Fakiiltesi tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 113. Dis Hastanesi Saghk Hizmeti

Veri Tiirii Say1

Klinik Sayisi (Unit Sayisr)

Aylhik Muayene Sayis1
(Yeni Gelen Hasta Sayisi)

Giinliik Ortalama Hasta Sayisi
(Yeni Gelen Hasta Sayisi )

Ortalama Ayhik Gelir
Ortalama Ayhk Gider

Dis Rontgen (Periapikal)

Panoramik-Sefalometrik Film

Dental Tomografi

Cekilen Dis Sayisi

Tedavi Edilen Dis Sayisi

Total Protez

Boliimlii Protez

Veneer Kron

Universitemizdeki Aile Sagli§i Merkezi tarafindan verilen saglik hizmet ile ilgili agiklamalara
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan yer verilecektir.
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5.5- Beslenme Hizmetleri
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 114. Ogrenciye ve Personele Sunulan Barinma, Yemek ve Saghk Hizmetleri

Barinma Yemek Saghk
Hizmeti Hizmeti Hizmetleri
_Barm_ma Ortalama Oda Yemek _ Sagl_lk
Hizmetinden | Barinma . . Hizmetinden
N : Basina Hizmetinden . .
Yararlanan Kisi | Hizmeti Kisi Savisi | Yararlanan Savisi Yararlanan Kisi
Sayis1 Siiresi/Giin 3 >y y Sayis1
Ogrenci
Personel
Toplam

5.6- Spor Hizmetleri
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 tarafindan doldurulacaktir

Tablo 115. Sporcu Bilgileri

Katilinan Spor Dal1 | Miisabakalara Katilan Kazanilan Madalya | Milli Sporcu
Sayisi Kisi Sayisi Sayist Sayisi

Ogrenci

Toplam

Sportif Etkinlikler

Tablo 116. Etkinlikler \

Etkinlik Yapilan Spor Dah Yapilan Etkinlik Sayisi

Toplam
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Tablo 117. Sportif Etkinlikler

No | Tarih | EWinlik Etkinlik Ad1 Etkinlik Yeri | <atlunel
LUy Sayisi

1

10

11

12

13

14

15

Toplam

5.7-Ogrenci Topluluklar
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Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi tarafindan doldurulacaktir

Tablo 118. Rektorliik Ogrenci Topluluklar

Topluluk Adi Uye Sayisi Faaliyet Sayist

Toplam

Birimler tarafindan doldurulacak ayrica Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig tarafindan
doldurulacaktir

Tablo 119. Fakiilte Ogrenci Topluluklar

Topluluk Ad1 Uye Sayisi Faaliyet Sayisi
Beslenme ve Diyetetik Ogrenci Toplulugu 62 2
Toplam 62 2
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Tablo 120. Ogrenci Topluluklar1 Faaliyetleri

P . Faaliyetin
Topluluk Ad: Rapor Yilindaki Ogrenci "ljopll.lluklarl Yapildign
Tarafindan Yapilan Faaliyetin Ad1 .
Tarih(ler)
Agag¢ Dikme Aralik 2015

Down Sendromlu Cocuklarin Cafesine Ziyaret Aralik 2015

5.8-Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetleri

Birimler tarafindan doldurulacak ayrica kurum geneli i¢in Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi
tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 121. Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyet Bilgileri

Faaliyet Tiirii Sayisi

Konferans

Tanitim Programlari

Soylesi

Toren

Proje

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Solen

Acilis

Gezi

Gosteri

Festival

Piknik

Toplam

Ustte doldurulan tablodaki sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin detaylarina asagidaki tabloda yer
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verilecektir. Birimler tarafindan hazirlanacak, kurum geneli i¢in Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanlig1 tarafindan hazirlanacaktir.

Tablo 122. Sesyal ve Kiiltiirel Faaliyet Bilgileri

Swa | popin | BRIk pilan Edkinlik Etkinlik Yeri | aulme
No Tiiri Sayis1

TOPLAM

5.8.1-Ac¢ilan Kurslar
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi tarafindan hazirlanacaktir.

Tablo 123. Acilan Kurslar

Acilan Kursun Adi Kursa Katilan Kisi Sayisi

Toplam
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5.9- Rehberlik ve Psikolojik Damismanhk Hizmeti

Ogrencilere verilen Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Hizmeti ile ilgili yapilan calismalara
yer verilecek olup, Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan hazirlanacaktir.

5.10- Ogrencilere Saglanan Maddi ve Maddi Olmayan Olanaklar
Ogrencilere Yemek bursu ve iiniversite disinda saglanan olanak varsa birimler belirtecektir.
Kurum i¢in Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi tarafindan hazirlanacaktir.

Tablo 124. Saglanan Burslarin Niteligi

Bursun Niteligi Ogrenci Sayis

Toplam

5.10.1- Yemek Bursu Alan Ogrenci Sayisi
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi tarafindan hazirlanacaktir.

Tablo 125. Yemek Bursu Alan Ogrenci Sayisi

Birim Ad1 Ogrenci Sayisi

Toplam

68/93



5.10.2- Kismi Zamanh Calisan Ogrenci Sayisi

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan hazirlanacaktir.

Tablo 126. Kismi Zamanh Calisan Ogrenci Sayisi

Birim Adi Ogrenci Sayisi

Toplam

5.11-Engelsiz Universite Kapsaminda Ogrencilere Saglanan Olanaklar

Engelsiz Universite Koordinatérliigii tarafindan iiniversitemizde engelli grencilere saglanan
olanaklar hakkindaki bilgilere yer verilecektir.

5.12-Staj imkam

Birimler tarafindan hazirlanacaktir. Ogrencilere saglanan staj olanaklar1 hakkinda bilgilere
yer verilecektir.

5.13- Ulusal ve Uluslararasi iliskiler Alanindaki Uriin ve Hizmetler

Dis Iliskiler Koordinatorliigii tarafindan hazirlanacaktir. Konu ile ilgili ¢alismalarimiz varsa
bu boliimde metin halinde agiklayiniz.)

AB Egitim ve Genglik Program

e Erasmus Programi

e Erasmus Programi Kapsaminda Ulkelere Gére ikili Anlagsmalar
e Erasmus Programi Kapsaminda Yillara Gore Ogrenci ve Personel Hareketliligi

e Erasmus Programi Kapsamida Akademik Birimlere Gére Toplam Ogrenci ve

Personel Hareketliligi
e Erasmus Programi Kapsaminda Ulkelere Gére Ogrenci ve Personel Hareketliligi

e AB Egitim ve Genglik Programlar1 Kapsaminda Proje Bilgileri
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Uluslararasi s Birligi ve Tanmitim

Uluslararas1 giincel isbirligi Protokolleri

Bologna Siireci

Diploma Eki (DE) Etiketi
AKTS Etiketi
Ders Bilgi Paketleri

Farabi Program
e Farabi Prograni Kapsaminda Yillara Gore IAESTE Ogrenci Hareketliligi
e Farabi Programi1 Kapsaminda Yillara Gore IAESTE Ogretim Uyesi Hareketliligi
e Ulusal Farabi Caligmalarinda Akdeniz Universitesi’nin {istlendigi rol ve misyonlar

e Farabi Prograni Kapsamindaki Ikili Anlasma Yapilan Universiteler

Mevlana Program
e Mevlana Programu ikili Anlasmalar
e Mevlana Programi Kapsaminda Ogretim Elemani1 ve Ogrenci Hareketliligi
Birimler tarafindan doldurulacak olup, kurum genel igin Dis Iliskiler Koordinatorliigii

tarafindan doldurulacaktir. 01.01.2015-31.12.2015 tarihleri arasinda yapilan anlagsmalara yer
verilecektir.

Tablo 127. Rapor Déneminde Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

(Erasmus)
. . .. Gecerlilik .. I
No Universite Adi Ulke Ad1 .. Fakiilte/Boliim
Siiresi

Savonia Universty . . .
1 Applied Sciences Finlandiya | 2 Donem

Rigas 1.Medicinas . .
2 Koledza Litvanya | 2. Donem
3 |Riga Stadins Universty Litvanya | 2. Donem
4 | Universty of Evora Portekiz | 2. Donem
5 Ca§tello Branco Portekiz |2. Donem

Universty

Pomerianim Universty in
6 Slupsk Polonya
7
8
9
10
11
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Tablo 128. Rapor Déneminde Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

(Farabi)
No Universite Ad1 Bulundugu| Gegerlilik Fakiilte/Boliim
11 Siiresi

1 | Siileyman Demirel Univ. Isparta | 2. Dénem

2 | Kirikkale Univ. Kirikkale | 2. Dénem

3 | Hacettepe Univ. Ankara | 2. Dénem

4 | Giresun Univ. Giresun | 2. Dénem

5 | Atatiirk Univ. Erzurum | 2. Dénem

6 |istanbul Univ. Istanbul | 2. Dénem

7 | Trakya Univ. Edirne | 2. Donem

8 | Selguk Univ. Konya 2. Dénem

9 |Dicle Univ. Diyarbakir | 2. Ddnem

10 | Agr1 Ibrahim Cecen Univ. Agr 2. Doénem

11 | Marmara Univ. Istanbul | 2. Dénem

Tablo 129. Rapor Déneminde Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar
(Mevlana)
No Universite Ad1 Bulundugu| Gegerlilik Fakiilte/Boliim
11 Siiresi
1 | Adniversity of Velmot ABD Hemgirelik Boliimii
o | Collage of Nursing and It | gy Hemygirelik Boliimii
ealth Sciences

3

4

5

6

7

8

9

=
= O

Tablo 130. Rapor Déneminde Yurtdisi Universiteler ile Yapilan Akademik isbirligi

asmalari
s . Gegerlilik .. ——
No Universite Adi Ulke Ad1 A Fakiilte/Boliim
Siiresi
1
2
3
4
5
6
7

71/93




Tablo 131. Yurtici Universiteler Ile Yapilan Akademik isbirligi Anlasmalari

No Universite Ad1 LTS Geg_:.e rhl.lk Fakiilte/Boliim
Ad1 Siiresi
1
2
3
4
5
6
7
8

Tablo 132. Erasmus Kapsaminda Yurtdisina Giden Ogrenci Bilgileri

Hareketlilik

Tiirii Siden - Gireigg | Gitig
Birim Adi | Béliim Adi Ct L Ogrenci | g U8 | Universite | Siiresi
(Staj/Ogreni Ulke Ad1
Sayisi Adi
m)
< Pomeriani
Saghk Hemsirelik Ogrenim m
Bilimleri oo 3 Polonya L 1 yil
Fakiiltesi Boliimii University
akuites in Slupsk
Toplam
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Tablo 133. Erasmus Kapsaminda Yurtdisindan Gelen Ogrenci Bilgileri

Hareketlilik
Geldigi | Béliim Turi
Birim Adi Adi

Gelen
) Ogrenci
(Staj/Ogrenim) Sayisi

Geldigi Geldigi

Ulke Ad1 | Universite Ad1 Siiresi

Toplam

Tablo 134. istatistiki Veriler

Erasmus Istatistiki Verileri Toplam Say1

Giden Ogrenci Ogrenim Hareketliligi
Giden Ogrenci Staj Hareketliligi

Giden Personel Ders Verme Hareketliligi
Giden Personel Egitim Alma Hareketliligi
Gelen Ogrenci Ogrenim Hareketliligi
Gelen Ogrenci Staj Hareketliligi

Gelen Personel Ders Verme Hareketliligi
Gelen Personel Egitim Alma Hareketliligi
Yapilan Anlagma Sayisi

Tablo 135. Farabi Kapsaminda Giden Ogrenci Bilgileri

Giden e pexs ene P .
BirimAdi | BélimAdi | Ogrenci | CltigiYer | Gittigi Universite | oo
S Adi Adi

Toplam
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Tablo 136. Farabi Kapsaminda Gelen Ogrenci Bilgileri

Geldigi Birim | ... Gelen | - oldigi Ulke | . CMdigE "
Boliim Adi Ogrenci Universite Siiresi
Adi Adr
Sayis1 Ad1
Toplam

Tablo 137. Mevlana Kapsaminda Giden Ogrenci Bilgileri

Giden ..
. . - N . Gittigi Gittigi Universite I
Birim Adi Bolim Adi Ogrenci Ulke Ads Ads Siiresi
Sayisi
Toplam

Tablo 138. Mevlana Kapsaminda Gelen Ogrenci Bilgileri

Gelen oo o Geldigi
Geldigi Birim Ad1 | Boliim Adi Ogrenci Eatiille Universite Siiresi
Adi
Sayisi Ad1
Toplam
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Tablo 139. Universitemize Degisim Programlar1 Kapsaminda Gelen Ogrencilerin Birimlere

Birim
Adi

Programin
Adi

2014-2015 Egitim Ogretim Yih

Dagilim

II. Donem

2015-2016 Egitim Ogretim Yili 1.
Donem

Erasmus

Farabi Mevlana

Erasmus | Farabi Mevlana

Tablo 140. Universitemizden Degisim Programlari Kapsaminda Giden Ogrencilerin
Birimlere Dagilimi

. Programun | 2014-2015 Egitim Ogretim Yili | 2015-2016 Egitim Ogretim Yih
Bgém Adh 1. Dénem I. Dénem
1
Erasmus | Farabi | Mevlana | Erasmus | Farabi | Mevlana
Toplam

5.15- Siirekli Egitim Hizmeti

Stirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan verilen siirekli egitim hizmetlerine
yer verilecektir.
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5.14- Diger Hizmetler
Birimlerin burada yer almayan diger hizmetleri bulunuyorsa yer verilecektir.

BASARILARIMIZ

(2015 yili igerisinde One ¢ikan, basina konu olan, alaninda ilklere imza atan ve benzeri
calismalarinizi asagidaki bagliklardan uygun olan bdliimde ve miimkiin ise gorselleri ile
birlikte burada paylasiniz. Béyle bir ¢alismaniz yil igerisinde olmamis ise bu boliimii siliniz.)

e Egitim ve Ogretim Alaninda Bagarilarimiz:

e Arastirma ve Gelistirme Alaninda Basarilarimiz:

e Kiiltiir Sanat ve Spor Alaninda Basarilarimiz:

e Genel ve Kamu Alaninda Basarilarimiz:

e Ulusal ve Uluslararasi Iliskiler Alaninda Basarilarimiz:

e Saglik Alaninda Basarilarimiz:
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6-Doner Sermaye Bilgileri

6.1-2015 Yih Déner Sermaye isletmesi Gelir Gider Tablosu

* Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 141. 2015 Yihh Déner Sermaye isletmesi Gelir Gider Tablosu

GELIRLER GIDERLER
TAHAKKUKLAR TAHSILATLAR
Tahakkuk 2014 Yih Toplam
P 2014 - 2014 Yih Eden Gider | Devreden Tahakkuk
- , Yilindan Kesinti X Tahsil Edilen | Devreden Toplam (Cari) Odeme Eden Gider
Birim Adi Eden Gelir Tahakkuk I K K
(Cari) Devreden Tutari Eden Gelir Gelir Banka Banka
Alacaklar Mevcudu
Toplam
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6.2- 2015 Yih Birim Bazinda Doner Sermaye Gelirleri

* Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 142. Birim Bazinda Doner Sermaye Gelirleri

Doner Sermaye Katki

Birim Adi Uriin/Hizmet Adet . .
Pay1 Geliri

Toplam

7- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

(Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol Sistemi)

(Birimin atama, satin alma, ihale gibi karar alma siiregleri, yetki ve sorumluluk yapisi, mali
yonetim, harcama dncesi kontrol sistemine iliskin yer alan tespit ve degerlendirmeler yer alir.)
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D. Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin a¢iklanmasini gerekli

gordiigli diger konular 6zet olarak belirtilir.)

II- AMAC ve HEDEFLER

Idarenin Amac ve Hedefleri

(Bu kisim birimler tarafindan doldurulmayacaktir.)

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yonetmeligin 18 inci maddesi
(b) bendi altinda yer alan Amag ve hedefler boliimiinde belirtildigi iizere “Idarenin/birimin
stratejik amag ve hedeflerine, faaliyet yil1 6nceliklerine ve izlenen temel ilke ve politikalarina

yer verilecektir.

Stratejik plan yapan idareler, faaliyet raporunun iligkin oldugu yili kapsayan stratejik
planlarinda yer alan amag¢ ve hedefleri ile faaliyet yili Onceliklerini bu bdliimde

belirteceklerdir.

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
Hedef-1
X
% g Hedef-2
£ <
Hedef-3
Hedef-1
= o Hedef-2
&
S g
H <
n
Hedef-3
X m
% g Hedef-1
&H <
Hedef-2
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| ‘ Hedef-3

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

(Bu kisim birimler tarafindan doldurulmayacaktir.)

Esas alinacak politika belgeleri kamu idaresinin faaliyet alani ve i¢inde bulundugu sektore
gore degismektedir. Ancak 6rnek olmasi acisindan asagidaki politika belgeleri sayilabilir.

—Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi Tarafindan Hazirlanan “Tiirkiye nin Yiiksekogretim
Stratejisi”

— Kalkinma Planlar1 ve Yili Programa,
— Orta Vadeli Program,
— Orta Vadeli Mali Plan,

— Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eki Eylem Plant,

C. Diger Hususlar

(Bu baslik altinda, yukaridaki basliklarda yer almayan ancak birimin agiklanmasini gerekli
gordiigli diger konular 6zet olarak belirtilir.)

I1l1- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

(Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Y®&netmeligin 18 inci
maddesi “.................

c) Faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler: Bu boliimde, mali bilgiler ile performans
bilgilerine detayli olarak yer verilir. )

A. Mali Bilgiler

(Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmeligin 18/c
maddesi geregince Mali bilgiler baglig altinda,

— Kaullanilan kaynaklara,

— Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

— Varlik ve ytikiimliiliikler ile yardim yapilan birlik, kurum ve kuruluslarin faaliyetlerine
iliskin bilgilere,

— Temel mali tablolara ve bu tablolara iliskin a¢iklamalara yer verilir.

Ayrica, i¢ ve dis mali denetim sonuglar1 hakkindaki 6zet bilgiler de bu baslik altinda yer
alir.
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1.1- Biitce Uygulama Sonuglar1 (Birimlerce hazirlanacak , Strateji Daire Baskanligi
tarafindan kurum geneli igin hazirlanacaktir) Maliye Bakanligi e- biitge sisteminden
biriminizin verilerine ulagabilirsiniz

Tablo 143. Biitce Giderleri

vy . 20165
2015 Biitgesi ERE i Gerg¢eklesme
Baslangic - Orani
2 > . Odenek  Gerg¢eklesme
Odenegi (%)
Durumu
01 — Personel Giderleri 1.883,00TL 1.883,00TL %2100
02 - Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet Primi 501,200TL 501,200TL 96100
Giderleri
03 - Mal ve Hizmet Alim 23,000,00TL 13,695,50TL %56
Giderleri
05 — Cari Transferler
06 - Sermaye Giderleri
Toplam 25,384,2 1607,79

- Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;
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1.2-Biitce Gelirleri (Birimlerce hazirlanacak, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
tarafindan kurum geneli i¢in hazirlanacaktir.)

Birime/Idareye ait 6zgelirlerinizle ilgili 20.. yili biitge dngoriilerinize gére; Bilimsel
Arastirma Proje gelirleri %...., Ogrenci Harg ve Diger gelirler % ...., Yaz Okulu geliri %....,
Ikinci Ogretim gelirleri %..... ve Kira Gelirleri %.... olmak {izere toplamda % .... oraninda
gerceklesmistir seklindeki agiklamalara yer verilecektir.

20.. yilinda birimin/idarenin gelir biit¢esinin % ....’tinli Hazine yardimi olustururken diger
kalan % .....’lik kismin1 6zgelirler olusturmaktadir seklindeki agiklamalara yer verilecektir.

Tablo 144. 2015 Yih Gelir Gergeklesmeleri

Gelir 2015 2015

Ekonomik Aciklama Planlanan Gergceklesen Durum
Kod Gelir Gelir

TOPLAM

Net Ger¢eklesme Orani:
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

(Birim bilango, faaliyet sonuglari tablosu, biitce uygulama sonuglar1 tablosu, nakit
akim tablosu ve gerekli goriilen diger tablolara bu baslik altinda yer verir ve tablolarin 6énemli
kalemlerine iligkin degisimler ile bunlara iliskin analiz, agiklama ve yorumlara yer verilir.)

3- Mali Denetim Sonuclar

(Birim i¢ ve dis mali denetim raporlarinda yapilan tespit ve degerlendirmeler ile
bunlara kars1 alinan veya alinacak onlemler ve yapilacak islemlere bu baglik altinda yer
verilir.)

a- Harcama Oncesi Mali Kontrol

5018 sayil1 Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun ilgili maddeleri uyarinca Strateji
Gelistirme Daire Baskanhig: tarafindan “idarelerin gelir, gider, varlik ve yiikiimliiliiklerine
iliskin mali karar ve islemlerin; idarenin biitgesi, biit¢e tertibi, kullanilabilir 6denek tutari,
ayrintili harcama programi, finansman programi, merkezi yonetim biitge kanunu ve diger
mevzuat hiikiimlerine uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi
yoniinden yapilan kontrole” tabi tutulmaktadir.

Bu kontrollere iligkin biriminiz tarafindan gerekli agiklamalara yer verilecektir.

(Strateji Gelistirme Daire Baskanligi) tarafindan hazirlanacaktir.

Tablo 145. On Mali Kontrol Durumu

On Mali OnMali  Uygun
Kontrole =~ Uygun Goriis UY.gl.J.n Kontrole  Goriis UY.gl.J.n
Aciklamalar . . : Goriis .. . : Goriis
Gonderilen Verilen . Gonderilen Verilen .
Verilmeyen Verilmeyen
Dosya Dosya
Yapim Isi
Hizmet Alimi
Kira Thalesi
Yan Odeme
Vizesi Cetveli
Mal Alhnm
Toplam
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Tablo 146. On Mali Kontrol Durumu

On Mali 2014 2015
Kontrole  On Mali On Mali

Gonderilen  Kontrole Uygun  Uygun Kontrole UYQH“ Uygun

Goriis Goriis Goriis Goriis

Gonderilen Verilen Verilmeyen
Dosya

D(?.S ya Gonderilen Verilen Verilmeyen
Tiirii Dosya y

Yapim Isi

Hizmet
Al
Kira
ihalesi
Yan
Odeme
Vizesi
Cetveli

Mal Alimm

Toplam

b- Harcama Sonrasi I¢ Denetim

I¢ Denetim birimi tarafindan hazirlanacaktir.
Birimin ilgili faaliyet doneminde;
¢ Yillik i¢ denetim plant,
¢ Yil iginde yapilan denetimler,
e Denetim sonrasi uygulamalarina bu boliimde yer verilecektir.

c- Dis Denetim

Dis denetim; 832 sayili Sayistay Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol
Kanununa gore Sayistay tarafindan yapilmaktadir. Bu dogrultuda biriminiz tarafindan
harcamalara iligkin belgeler, Sayistay tarafindan belirlenen dénemlerde, yonetim donemi ise
yilsonu itibariyle ilgili mevzuatta belirtilen siirelerde denetim icin Sayistay Baskanligina
gonderilecektir. Biriminizin Sayistay tarafindan yapilan dis denetimle ilgili bilgilerine bu
boliimde yer verilecektir. Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig tarafindan kurum geneli i¢in
ayrica hazirlanacaktir.
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4- Diger Hususlar

(Bu bagslik altinda, yukaridaki bagliklarda yer almayan ancak birimin mali durumu
hakkinda gerekli goriilen diger konulara yer verilir.)

B. Performans Bilgileri

Kamu Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yonetmeligin 18/c maddesi
geregince Performans bilgileri bagligi altinda,

—idarenin stratejik plan ve performans programi uyarinca yliriitiilen faaliyet ve
projelerine,

—performans programinda yer alan performans hedef ve gostergelerinin gergeklesme
durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerine,

—diger performans bilgilerine ve bunlara iliskin degerlendirmelere yer verilir.

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
Bu baslik altinda,

Birim/idare faaliyet doneminde, stratejik amaglarmi gergeklestirebilmek igin yiiriittiigii
faaliyetler ile diger faaliyetlere iliskin bilgilere yer verilecektir., Bu kapsamda faaliyetlerin
tanimi, hangi amacla yiiritildiigii ve yil icerisinde yapilanlar ve gelecek donemlerde
yapilmasi diisiiniilenlere yer verilecektir.

1.1- Faaliyet Bilgileri
(Akademik Birimlerce hazirlanacak, ayrica Saglk, Kiiltir ve Spor Daire Baskanligi
tarafindan kurum geneli i¢in hazirlanacaktir.)

Tablo 147. Akademik Birimler Tarafindan Diizenlenen Yerel, Ulusal ve Uluslararasi

Bilimsel Toplant1 Sayisi

Yerel Bilimsel Toplanti Ulusal Bilimsel Uluslararas1 Bilimsel

Faaliyet Turu Sayisi Toplant1 Sayisi Toplant1 Sayist

Sempozyum ve 2 1
Kongre

Konferans

Panel

1
6
Egitim Semineri 3
4

Diger Seminerler

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi 1
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Toplam

17

Yukarida yer verdiginiz her bir Yerel, Ulusal, Uluslararasi Bilimsel Toplantilarinizin her biri
icin asagidaki tablolart doldurunuz.

Tablo 148. Akademik Birimler Tarafindan Diizenlenen Yerel

Bilimsel Toplant1 Bilgileri

Duzgn.l eyen Blhmsel..T?plantl Konusu/Adi Yer Tarih
Birim Tiirii
[zmir Katip
Hemsirelik Yonetim, Liderlik ve - Qelel?i .
Bélimii Sempozyum Motivas on Universitesi | 22 Mayis 2015
y Konferans
Salonu
Hemsirelik Hemsirelik Sﬁfr}atetlln
CISIT Panel Uygulamalarinda Kalite ve S 12 Mayis 2015
Boltimi Maliyet Etkinligi Kiltir
y & Merkezi
[zmir Katip
) Celebi
Hemsirelik 2015 Mayisinda Diinya | Universitesi
SIS Panel Hemygireleri Neler Atatiirk 13 Mayis 2015
Boliimii C
Konusuyor Egitim ve
Aragtirma
Hastanesi
Tepecik
Hemsirelik Hemsirenin Hukuki Egitim ve
Bolimi Panel Sorumluluklar Aragtirma 13 Mayzs 2015
Hastanesi
[zmir Katip
Celebi
o . - Universitesi
H?n'?sn?hk Panel A k.a d.evr'nlls yen-KII.nlsyep Atatiirk 15 Mayis 2015
Bolimii Isbirliginin Neresindeyiz .
Egitim ve
Arastirma
Hastanesi
[zmir Katip
. . Celebi
H?n‘?snlehk Panel (')r-gfin .Baglsma Universitesi | 15 Mayis 2015
Bolimii Multidisipliner Bir Bakig
Konferans
Salonu
Hemsirelik Saglik
ST Egitim Semineri Rehber Hemsire Egitimi Bilimleri 17 Mart 2015
Bolimii e
Fakiiltesi
Hemsirelik Diger Seminerler Saglik Bilimlerinde leri Saglik 2 Haziran 2015
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Bolimii (Bilimsel Nitelikli Analiz Yontemleri Bilimleri
Kurs) Fakiiltesi
Etik¢i Bakis Acist ile lzmir Kapp
Hemsirelik Saglik Profesyonellerinin | - Celebi
Konferans ) N .. .| Universitesi | 4 Aralik 2015
Esaslart AD Etik Sorumluluguna Iliskin
Konferans
Paylagimlar
Salonu
Tepecik
Hemsirelik o . Egitim ve .
Esaslari AD Panel Hemsirelik ve Etik Arastirma 15 Haziran 2015
Hastanesi
_ Sifa
Hemsirelik Diger Seminerler Universitesi
3 (Bilimsel Nitelikli | Geriatri Hemsireligi Kursu Stirekli 7-8 Mayis 2015
Esaslar1 AD s
Kurs) Egitim
Merkezi
. Diger Seminerler .
ol (Bilimsel Nitelikli | Klinikte Etik Yaklagimlar | - .>.% | 9 Ekim 2015
Esaslar1 AD Universitesi
Kurs)
[zmir Katip
. {KCUSEM Diyabet Egitim| . €101
I¢ Hastaliklar1 Diger Seminerler “ Universitesi
. 2 T Kurslari-1 “Gestasyonel . 24 Ocak 2015
Hemsireligi AD (Bilimsel Nitelikli : " Stirekli
Diyabet ..
Kurs) Egitim
Merkezi
[zmir Katip
_ Celebi
Cerrahi Hasta ve Saglik Personeli | Universitesi
Hastaliklari Sempozyum Goziiyle Kanser ve Palyatif|  Atatiirk 8 Haziran 2015
Hemsireligi AD Bakim Egitim ve
Arastirma
Hastanesi
. Kanser Hastalarinda Agri Meme
G L ve Anksiyetenin Kanseri ile
Hastaliklar1 Egitim Semineri ideril yet 5 Subat 2015
ThonialE AT Gideri n?esmc_j_e Savagim
Refleksiyoloji Dernegi
GEEL Kahr?seen:iei le
Hastaliklar1 Egitim Semineri Uyku Bozukluklar1 5 Mart 2015
e Savasim
Hemsireligi AD oy
Dernegi
SETEAT Kanserde Farkindalik Dan Forum
Hastaliklari Teknik Gezi serde S 13 Kasim 2015
o e Programi ve Stant A¢ma Bornova
Hemsireligi AD
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Tablo 149. Akademik Birimler Tarafindan Diizenlenen Ulusal Bilimsel Toplanti

Diizenleyen
Birim
SBF/FTR Spor
Fizyoterapistleri
Dernegi isbirligi
ile

Bilgileri
Blhmsel..T?plantl Konusu/Adi Yer Tarih
Tiiri
Kongre 6-8 Kasim 2015
Sporcularda Kas Tendon .
Istanbul

Yaralanmalar1 Kongresi

Tablo 150. Akademik Birimler Tarafindan Diizenlenen Uluslararas1 Bilimsel Toplanti

Bilgileri

Diizenleyen
Birim

Bilimsel Toplanti
Tiiri

Konusu/Ad1

Yer

Tarih
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Tablo 151. Diger Kurum ve Kuruluslar Tarafindan Diizenlenen Yerel, Ulusal ve

Uluslararasi Bilimsel Toplantilara Katihm Bilgileri

Faaliyet Tiirii Yerel Bilimsel Ulusal Bilimsel Uluslararasi Bilimsel
Toplant1 Sayis1 Toplant1 Sayisi Toplant1 Sayisi
Sempozyum ve 5 30 5
Kongre
Konferans 1
Panel 6 S
Egitim Semineri 3 6
Diger Seminerler 4 6
Acik Oturum
Soylesi
Tiyatro
Konser
Sergi
Turnuva
Teknik Gezi 1 1
Toplam 17 48 5

1.2 - Yayinlarla Ilgili Faaliyet Bilgileri

(Akademik Birimler tarafindan doldurulacaktir.)

“Izmir Katip Celebi Universitesi” adresli olarak 2015 yili (Ocak-Aralik doénemine ait)
yayin verilerinin girilmesi gerekmektedir.

Tablo 152. WOS Kapsaminda IKCU Adresli Yayinlanan Yayinlarla ilgili Temel Bilgiler

Yayin Tiru 2015 Yih
SCl kapsaminda bulunan makale vb. giincel yayin sayisi 12
(IKCU Adresli)
*SSCI kapsaminda bulunan makale vb. giincel yayin sayisi 7
(IKCU Adresli)
*AH(;_I kapsaminda bulunan makale vb. giincel yayin sayisi 0
(IKCU Adresli)

*WOS,SCI,SSCI,AHCI; atif indekslerine http://lib.ikc.edu.tr/tr/sayfa/goster/abone-
veritabanlari/15 - web adresindeki Web of Sicence boliimiinden ulasabilirsiniz.
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Tablo 153. WOS Indeksli IKCU Adresli Yayin Sayilarinin indekslere / Birimlere Gore

Dagilhim

Birim Ad1 SClI SSCI AHCI

Fizyoterapi ve 2

Rehabilitasyon

Boliimii
Hemsirelik Boliimii 10 7
Toplam 12 J
Yayin Adi Nerede Yaymlandig: Yayin Tiirii
( Makale vb.) (SCI/SSCI/AHCI)
Cervical and
scapulothoracic Celenay ST,
stabilization OZER KAYA | Manual Therapy (2015) Jul 15. Pii: S1356 SCI
exercises with and | D, Akbayrak T. 689 X(15) 00142-3. Doi:
without connective 10.1016/j.math.2015.07.003.

tissue massage for

chronic mechanical
neck pain : a
prospective,

randomized
Fluctuations of

State Anxiety,

Spinal Stucture and Ozer Kaya D, Turk J Med Sci (2015) .13 Sep. DOI: SCI EXPANDED
Postural Stability | Celenay ST. 10.3906/sag -1501-13
across the

Menstrual Cycle in

Active Women

Health Related Dijkstra, A.,

Quality of Life and Hakverdioglu,

Care Dependency G., Muszalik,

among Elderly M., Andela, R., Tohoku J Exp Med. 235(3):193-200 SCI-Expanded
Hospital Patients: Korhan, EA.,

An International Kedziora-

Comparison Kornatowska,
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Effect of Music on

) ) Parlar Kilic S,

Pa|T1, Anxu.ety, ar.1d Karadag G,
Patient Satisfaction Oyucu S, Kale .
in Patients Who 0, Zengin’s, Jpn J Nurs Sci. Jan;12(1):44-53. SCI-Expanded
Present to the Ozdemir E,
Emergency ) Korhan EA.
Department in
Oral Glucose
Solution to Alleviate
?ain Induced by Vzell D Journal of Specialist Pediatric Nursing,
intramuscular Yapumj Giines 20(1):29-35. SCI-Expanded
Injections in Preterm U.
Infants
Toilet Training Age Tarhan, H.,
and Influencing Cakmak O.,
Factors: A Akaken, L, The Turkish Journal of Pediatrics, 57: 172-
Multicenter Study Ekin, RA., Un, 176. SCI-Expanded

S., Uzelli, D.,

Helvaci, M.,

Aksu, N.,

Turkish Critical Care
Nurses' Views on
End-Of-Life

Badir A., Toggu

I., Tirkmen E.,

Nursing in Critical Care, May. doi:

Decision Making Goktepe N, L04110/nice 12157 SCI-Expanded
and Practices Miral M., Ersoy
N., Akin E.
A Comparison
Between HBA1C Elif Unsal
Levels and Avdal, Nurcan
Knowledge and Ozyazicioglu, Acta Medica Mediterranea, 31:431,2015 SCI-Expanded
Attitudes Giilsev Dirik,
Concerning Diabetes | Aysen Akkurt

Among Type 1 and
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Adli Psikiyatri

Hastalarinin

Baysan-Arabaci o o )
I¢sellestirilmis Anadolu Psikiyatri Dergisi (Anatolian

L, Basogul C, ]

Damgalanma ve Journal of Psychiatry). 16 (2): 113- SCI-Expanded

Biiyiikbayram .
Sosyal Islevsellik A 121.(Doi: 10.5455/apd.155230)
Diizeyleri .
Difficulties

Experienced By
Caregivers of
Patients Diagnosed
With Osteogenesis
Imperfecta (Ol)

Baysan-Arabaci
L, Bozkurt S,
Vara S, Ozen S,
Darcan S,

Goksen-Simsek

Journal of Pakistan Medical Association
(JPMA). 65 (7): 764-770.

SCI-Expanded

D.
Examination of the
Relationship
:Zt;’j::sness e ;::;:1: Cancer Nurs. Jul-Aug;38(4):E28-34. doi: <ol
10.1097/NCC.0000000000000189.
and Coping Cicik A.
Strategies Among
the Family
The Effects of Flax
Seed Menopausal Egelioglu
Symptoms And Cetisli N, Holistic Nursing Practice. 29 (3), 151-157,
Quality Of Life Saruhan A, doi: 10.1097/HNP.0000000000000085. >5¢!
Kivcak B.
Birth Preferences By Sercekus P,
Nulliparous Women Egelioglu Sexual&Reproductive Healthcare. 6(3), sscl
and Their Partners in | Cetisli N, inci 182-185. doi:10.1016/j.srhc.2015.03.002.
Turkey FH.
Effectiveness of
Structured Education Top ED, ISSN:0883-9417. sscl
in Reduction of Karagcam Z. dol:10.1016/j.apnu.2015.12.009
Postpartum
Association of Oztiirk C.,
Personality Traits Bektas M., Asian Nursing Research, 9 (2): 120-124. sscl
and Risk of Internet Ayar D., https://dx.doi.org/10.1016/j.anr.2015.01.001
Addiction in Ozgiiven
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Determination of Yildirim Sari
. . . International Journal of Nursing
Injury Risks and H., Girli A., ]
. Knowledge, Doi: 10.1111/2047- SSCI
Safety Measures Oztiirk
. 3095.12079.
Taken by Mothers of | Ozgonenel S.,
University Students’ Girli A.,
. International Journal of Developmental
Attitudes Towards Yildirim Sar1
L . Disabilities, Doi: SSCI
Disability and Their H., Kirkim G,
) ] 10.1179/2047387715Y.0000000008.
Views on Narin S.
Evaluation of Kaner Giilsah,
Nutritional Status of | Soylu Meltem, BioMed Research International, 2015,1-9 SCLEXP
Patients with Nimet Yiiksel, Doi '
Depression. BioMed | Inang Neriman,
Nutritional Status
. Ongan Dilek, ] Lo
and Dietary Intake Archives of Gerontology and Geriatrics,
L . Rakicioglu SCI
of Institutionalized Doi, 2015.05.004
Neslisah,

Elderly in Turkey: A

Tablo 154. WOS Kapsami Disinda Yayinlanan Yayinlarla Ilgili Temel Bilgiler

Yayin Tiirii 2015
Uluslararas1 Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makale say1s1 4
(Adet) (IKCU Adresli)

Uluslararas1 Bilimsel Kongrelerde Sunulan Bildiri sayist 10
(Adet) (IKCU Adresli)

Ulusal Hakemli Dergilerde Yayinlanan Makale sayis1 (Adet) 15
(IKCU Adresli)

Ulusal Bilimsel Kongrelerde Sunulan Bildiri sayisi1 (Adet) 74
(IKCU Adresli)

Kitap Yazarligi (IKCU Adresli)

Ulusal Kitap Editorliigii (IKCU Adresli) 10
Ulusal Kitapta Bélim (IKCU Adresli) 1

Tablo 155. Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayis

Editorlik | Editorlik/ Ha?{i:gl'i,i Hakemlisi
/Hakemlik | Hakemlik | “{ 7R08! | BO R 8
Birim Adi Yapan Yapilan . P . pra
P ; Ogretim Dergi
Ogretim Uyesi Kitap .
Sayisi Sayisi Uyesi Sayist
Sayisi
Beslenme ve Diyetetik Bolimii 1 1 4
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Hemsirelik Boliimii 5 14
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 1 1 1 8
Bolimii
Toplam 2 1 7 24
Tablo 156. Bildiri Sayis1
2015
Uluslararasi Poster 7
Bildiri Sayisi
Uluslararasi Sozlii 3
Bildiri Sayisi
Ulusal Poster Bildiri | 48
Sayisi
Ulusal Sozlii Bildiri 26
Sayisi
Toplam 84

Tablo 157. 2015 Yih Toplam Atif Sayisi

WOS Kapsamindaki WOS Kapsamm Disindaki
Birim Ad1 | Dergilerde IKCU Adresli | Dergilerde IKCU Adresli | Toplam

Yayinlara Yapilan Atif Yaymlara Yapilan Atf | Atf Sayisi
Sayis1 Sayis1

Hemsirelik 45 49 94
Boliimii

*Enstituler tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 158. 2015 Yilinda Yayimna Doniismiis Tez Sayis1

Yayina Doniismiis Tez

Ana Bilim Dah Tez Sayis1
Sayisi
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Tablo 159. 2015 Yilinda Patent Basvuru Sayisi

Birim

Boliim

Patent Basvurusu
Yapan Adi, Soyadi

Patent Basvurusu
Sayisi

Tablo 160. 2015 Yilinda Tescil Edilen Patent Sayisi1

Birim

Boliim

Patent Sahibinin
Adi, Soyad:

Patent Sayis1

1.3- Proje Bilgileri (Birimlerce hazirlanacak, ayrica BAP Koordinatérliigii tarafindan

kurum geneli i¢in hazirlanacaktir.

Tablo 161. Bilimsel Arastirma Proje Sayisi

2015
Proje Tiirii Onceki Yildan Y1l I¢inde Yil icinde TSE(I)??
Devre_den Ekler]en Toplam Tamam!anan Biitcesi
Proje Proje Proje (TL)

‘ Kalkinma Bakanhg
‘TUBITAK
‘ Avrupa Birligi
e IR : s
'KOSGEB
izKkA
'SANTEZ
‘Diger
‘TOPLAM 3 2 5 176,323

Tablo 162. Bilimsel Arastirma Proje Biitce Gergeklesmelerl

Proje Tiirii

Proje Biitcesi
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(Yl itibariyle Gerceklesme Durumu)

2014

2015

Kalkinma Bakanhg

TUBITAK

A.B.

BAP

KOSGEB

iZKA

Diger

TOPLAM
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Tablo 163. Bilimsel Arastirma Projeleri Listesi

Sira PIE P Proje il Proje Baslama | Proje Bitis
N Yil Tiirii | Proje Ad1 Proje Yiiriitiiciisii Biitcesi | Harcanan (TL) . Fakiilte / . i
0 * Siiresi e Tarihi Tarihi
™ (TL) Enstitii
Simiilasyo
n
Egitiminin Hemgirelik
Hemgirelik Bolimii
1 2014 BAP | Ogrencileri | Dog.Dr. Esra AKIN KORHAN | 120.000 10 ay Hemgirelik Ocak 2015 Kasim 2016
nin Esaslar1 AD
Psikomotor
Becerilerin
e Etkisi
Insiilin
Tedavisi
AlanTip 1
ve Tip 2
Diyabetli
Bireylerde
Sosyodemo 3 Hemsirelik
grafik Dog¢.Dr. Elif UNSAL AVDAL B,,ls,, -
2 2015 | BAP | Degiskenle 9.000 14 ay i H;t‘;ﬁ?ﬁlm Kastm 2015 | Subat 2017
fin Hemgireligi AD
Hastalig1
Yo6netim
Becerileri
Uzerine
Etkisinin
Incelenmes
i
Engelli . Yrd.Dog. Dr. Nuray Hemsirelik Temmuz
3 2014 BAP épkr;lerm EGELIOGLU CETISLI 22.073 18 ay Blgilérlrrllu Ocak 2015 2016
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Cocukluk
Donemi
Bebek ve
Cocuk
Bakimi
Konusunda
Ki
Ozyeterlili
kleri ve
Deneyimle
ri

(Ulusal)

Hastaliklar1 ve
Dogum
Hemsireligi AD

2014

BAP

Zihinsel
Yetersizligi
Olan
Cocuk Ve
Genglerin
Ebeveynler
inde
Thmal/Istis
mar
Potansiyeli
nin
Belirlenme
si Ve
Onleme
Programimi
n Etkisi
(Ulusal)

Dog.Dr. Hatice YILDIRIM
SARI

12.600

24 ay

Hemsirelik
Boliimii
Cocuk Saglig
ve Hastaliklar
Hemsireligi AD

Agustos 2014

Agustos
2016

2015

BAP

Diyabetli
Bireylere
Verilen
Diyabet
Egitim
Programimi

Dog¢.Dr. Medine YILMAZ

12.650

18 ay

Hemsirelik
Boliimii
Halk Saglig:
Hemsireligi AD

Ocak 2015

Ekim 2016
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n Bilgi
Diizeyi,
Saglik
Inanci,
Diyabet
YoOnetimi
Ve Yasam
Kalitesine
Etkisinin
Incelenmes
i

Toplam

176.323

(*) BAP, TUBITAK,SANTEZ
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1.4-Diger Faaliyet Bilgileri

(Birimlerce hazirlanacaktir.)

Tablo 164. Hizmet, Bilim-Sanat, Tesvik ve Grup Basar1 Odiilleri

Odiil Tiirii 2015

Bilim Odiilii

Bilimde Hizmet Odiilii
Bilimde Tesvik Odiilii
Sanat Odiilii

Sanatta Hizmet Odiilii
Sanatta Tesvik Odiilii

Arastirma Basar1 Odiilii 6
(Grup)

Toplam 6

(Birimlerce hazirlanacaktir.)

Tablo 165. Yurti¢i ve Yurtdisi Kongre Katilim Destegi

Desteklenen Kisi Sayisi Destek Verilen Genel Toplam
Tutar (TL) (TL)
Yurtici Kongre 5 1970
Yurtdis1 Kongre 2 2000
Toplam / 3970

Enstitiiler tarafindan hazirlanacaktir.

Tablo 166. Doktora ve Yiiksek Lisans Tezleri

Tezin Tiirii )
(Doktora/Yiiksek | Tezin Adi Ogrencinin Ad1
Lisans)

Tez Tezin
Yoneticisi | Durumu

Programin
Adi
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V- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Ustiinliiklerimiz;

1-Yeniliklere agik olunmasi,

2-Hizli karar verilebilmesi ve hareket edilmesi,

3-Akademik gelisime olanak saglamasi,

4-Geng ve dinamik bir akademik ve idari kadronun olmasi,

5-Problemleri ¢oziimleme ve gereksinimleri karsilamak konusunda duyarli, ulasilabilirligi
yiiksek bir yonetim kadrosunun olmasi,

6-Mevcut arag¢ gerecin son teknolojik 6zelliklere uygun olarak alinmasi,

7-Universitenin fiziksel kosullar1 yerine getirebilecek diizeyde genis bir yerleske alanmin
olmasi,

8-Universite- Hastane (Fakiilte —Hastane) isbirliginin gii¢lii olmasi,

9-Universitenin il i¢i konumlandirilmasinda gereken &zenin gosterilmesi (kamu kurum ve
kuruluslariyla, saglik kurumlariyla igbirlikleri ve protokollerin yapilmasinda tercih unsuru
olmasi)

10-Fakiiltemizin talepleri dogrultusunda ara¢ gere¢ temini konusunda Universite Ust
Y o6netiminin duyarli olmasi

Firsatlarnmiz;

1-Universitenin Izmir’de kurulmus olmasi talebin artmasina neden olmakta,
2-Universite ile diger kurumlar arasinda genis bir isbirligi olmasi
3-Yabanci tliniversiteler ile igbirligine olanak vermesi

4-Yenti bir tiniversite olmasi nedeni ile akademik ve diger personelin motivasyonunun yiiksek
olmasi

5-Derslik arag¢ gere¢ ve materyallerimizin son model ve yeni olmasi

6- Saglik sektoriinde her gecen giin is giiciine ihtiya¢ bulunmasi ve bu baglamda mezunlarin
kolay is bulabilme durumu firsatlarimiz arasindadir.

B. Zayifliklar

Zayf yonlerimiz;
1-Kurumsallagma siirecinin devam ediyor olmasi,
2- Akademik ve Idari personel sayisindaki yetersizlik zayif yonlerimizi olusturmaktadir.
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Tebditlerimiz;
1-Ogrenci kontenjanlarinin yiiksek olmasi,

C. Degerlendirme

Saglik Bilimleri Fakiiltesinin 2015 yil1 strateji planlarinin uygun olarak hazirlanmis raporda,
akademik ve idari Ongoriilen hedeflere ulasildigt yukarida verilen bilgiler 1s18inda
gorilmektedir.

V- ONERI VE TEDBIRLER

- Ogrenci kontenjanlarmin okul alt yapisina uygun olarak azaltilmasi
- Arastirma projelerinin arttirilmasi i¢in tesvik verilmesi
- Idari personel sayisinin arttirilmast
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Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyan

IC KONTROL GUVENCE BEYANI £

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararla ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin
bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlar1 ve benden 6nceki harcama yetkililerinden almig oldugum bilgiler gibi
bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. ["

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. ¥ (izmir, 26.01.2016)

Prof. Dr. Bumin Nuri DUNDAR
Dekan Vekili

(6] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarma eklenir.

1 Y1l iginde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almig oldugum
bilgiler” ibaresi de eklenir.

81 Harcama yetkilisinin herhangi bir gekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyamn bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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