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GENEL HUKUMLER

Madde 1-Bu sézlesme,
Bu sozlesme, 6grencilerin ders miifredatindaki staj ve isyerinde mesleki egitim esaslarini diizenlemek amact ile, “5510
Sayil1 Sosyal Giivenlik Kanunu”, “3308 Sayili Mesleki Egitim Kanunu”, “Izmir Katip Celebi Universitesi Saglik
Bilimleri Fakiiltesi Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonergesi” ve bu kapsamda “Yiiksekdgretimde Uygulamali
Egitimler Cergeve YoOnetmeligi” hiikiimlerince hazirlanmigtir.
Is bu sdzlesme Fakiiltemiz dgrencilerinin isletmelerde yapacaklar: staj ve ders uygulama esaslarini diizenlemek
amaciyla Ogrenci, Béliim Baskani, Fakiilte Dekanligi ve Isveren arasinda imzalanarak yiiriirliik kazanir.

Madde 2-Ug¢ niisha olarak diizenlenen ve taraflarca imzalanan sdzlesmenin, bir niishas1 Fakiilte
Dekanliginda, bir niishas1 isletmede, bir niishas1 6grencide bulunur.

Madde 3-......... [iviennnn. akademik takvim yilina uygun olarak staj ve isyerinde mesleki egitimin basladigi
tarinten itibaren ylirirliige girmek iizere taraflarca imzalanan bu sozlesme, Ogrencilerin stajin1 veya ders
uygulamasini tamamladig tarihe kadar gegerlidir.
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Madde 6-3308 sayili Kanun'un 25'inci maddesi birinci fikrasina gore staj ve isyerinde mesleki egitim yapan
ogrencilere, isletmelerde staji/mesleki egitimi devam ettigi siirece yuriirlikkteki aylik asgari {icret net tutarinin, yirmi
ve lizerinde personel ¢alistiran is yerlerinde %30’undan, yirmiden az personel ¢alistiran is yerlerinde %15’inden az
olmamak tiizere ticret 6denir.

Ders Uygulamasina ¢ikan 6grenciye, Yiiksekdgretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi 14.
Maddesinin 4. Fikrasi ""Uygulamali ders kapsaminda uygulamali egitim yapan 6grencilere iicret 6denmez.""
uyarinca 6deme yapilmaz.

Madde 7- Staj ve isyerinde mesleki egitim yapan 6grencilere ticret 6denebilmesi i¢in; 6grencinin devam
zorunlulugunu yerine getirmesi, sdzlesmede yer alan 6grenciye ait bilgilerinin eksiksiz olarak doldurulup, staj yapilacak
olan Kurumun (Hastane/ADSM/I1 Saglik Miidiirliigii) Egitim Birimine teslim edilmesi gerekmektedir. Ayrica 6grencilere
ait aylik devam ¢izelgelerinin, ¢alisilan ay1 takip eden ayin 6’sma kadar eksiksiz olarak doldurularak staj/mesleki egitim
yapilacak olan Kuruma tutanak ile teslim edilmesi gerekmektedir.

SIGORTA

Madde 8-Staj ve isyerinde mesleki egitim yapan 6grencilere, bu sdzlesmenin akdedilmesiyle isletmelerde
staj/mesleki egitim devam ettikleri siirece 5510 say1li Sosyal Sigortalar Kanunu’nun 5’inci maddesine goére is kazasi
ve meslek hastalig1 sigortasi, sozlesmenin bir niishasinin Dekanliga tesliminden sonra Fakiilte Dekanliinca yapilir.
Sigorta ve prim 6demeyle ilgili belgelerin bir niishasi sézlesme ile birlikte staj/mesleki egitim yapilacak Kuruma
teslim edilir.

Ders Uygulamasina g¢ikan 6grenciye, Yiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi 14.
Maddesinin 5. Fikras1 ' Uygulamah ders yapan égrenciler 5510 sayih Kanunun 6 nci1 maddesinin birinci
fikrasinin (f) bendi kapsaminda sigortah sayilmazlar.” uyarinca sigorta yapilmaz.

OGRENCININ DiSiPLIN VE DEVAM DURUMU

Madde 9-Ogrenciler, staj ve isyerinde mesleki egitim icin isletmelere devam etmek zorundadirlar.
Isletmelerde staj/mesleki egitimlerine mazeretsiz olarak devam etmeyen dgrencilerin iicretleri kesilir. Bu konuda
isletmeler yetkilidir.

Madde 10-Isletme yetkilileri, mazeretsiz olarak ii¢ (3) is giinii stajina gelmeyen dgrenciyi, en gec bes (5) is
glinii iginde Fakiilte Dekanligina bildirir.

Madde 11-Ogrencilerin isletmelerde disiplin sorusturmasini gerektirecek davranislarda bulunmalari
halinde, bu durum isletme tarafindan Fakiilte Dekanliga yazili olarak bildirilir. Disiplin islemi, Fakiilte Dekanlig
tarafindan Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine gore yiiriitiiliir. Sonug, isletmeye
yazili olarak bildirilir.

TARAFLARIN DiGER GOREV VE SORUMLULUKLARI
Madde 12-Staj ve isyerinde Mesleki Egitim Yaptiracak Isletmelerin Sorumluluklari:

a. Isletmede staj veya mesleki egitim yapan dgrencilere ait staj sdzlesmesini dgrenci, Fakiilte Dekanhi: ile
birlikte imzalamak,

b. Staj veya mesleki egitim basladiktan sonra personel sayisinda azalma olmasi durumunda da staja veya
mesleki egitime baslamis olan Ogrencileri, Staj veya mesleki egitim tamamlanincaya kadar isletmede devam
ettirmek,

c. Staja veya mesleki egitime ¢ikan 6grencilerin is kazalar1 ve meslek hastaliklarindan korunmasi i¢in gerekli
onlemleri almak ve tedavileri i¢in gerekli islemleri yapmaktir.

Madde 13-Fakiilte Dekanhginin Gorev ve Sorumluluklar::

a. Isletmede staj veya mesleki egiti yapan dgrencilere ait “Staj ve Isyerinde Mesleki Egitim Sozlesmesini
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ti¢ niisha halinde hazirlamak, 6grenci ve isletme yetkilisi ile birlikte imzalamak, isletme yetkililerine staja veya mesleki
egitime baglamadan once teslim etmek,

STAJ VE iSYERINDE MESLEKI EGIiTiM SOZLESMESIi

b. Stajin ve mesleki egitimin, meslek alanlarina uygun olarak yapilmasini saglamak,

c. Ogrencilerin iicretli ve iicretsiz mazeret izinleriyle devam-devamsizlik durumlarinin izlenmesini
saglamak, devam/devamsizlik ¢gizelgelerini zamaninda isletmeye teslim etmek,

d. Isletmelerde staj veya mesleki egitim yapan &grencilerin sigorta primlerine ait islemleri Y®&netmelik
esaslara gore yliriitmek,

e. Isletmelerde yapilan staj ve mesleki egitimin amaglanan hedeflere ulasmasi icin isletme yetkilileriyle is
birligi yaparak gerekli 6nlemleri almak, 6grencilerin diizenli olarak isyerinde takip ve kontroliinii saglamak,

f. Isletmelerde staj ve mesleki egitim baslamadan 6nce 6grencilere, is sagligi ve giivenligi egitimi vermek, ise
giris muayenelerini yaptirmak ve eksik agilarinin tamamlanmasini saglamaktir.

Madde 14- Staja Cikan veya isyerinde Mesleki Egitim Goéren Ogrencilerin Gorev ve
Sorumluluklari:

a. Isyerinin sartlarina; kilik, kiyafet ve ¢alisma diizenine uymak,

b. Gizlilik gerektiren konular ile kisilere ait 6zel bilgileri baskalariyla paylasmamak,

€. Sendikal etkinliklere katilmamak,

d. Egitime diizenli olarak devam etmektir.

SOZLESMENIN FESHI

Madde 15-Sozlesme;

a. Is yerinin cesitli sebeplerle kapatiimast,

b. Ogrencilerin Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimlerine gore uzaklastirma
cezast aldigi siirece veya ¢gikarma cezasi alarak ilisiginin kesilmesi durumunda s6zlesme feshedilir.

DIGER HUSUSLAR

Madde 16-Isletmelerde staj ve mesleki egitim yapan dgrenciler hakkinda bu sézlesmede yer almayan diger
hususlarda, ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem yapilir.

Ogrenci Boliim Baskam Isveren Veya Vekili Fakiilte Dekam
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